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Tipo de Documento Nuamero de Documento Nombre

CcC 1004611550 YANNI ALEJANDRA
CcC 1004611550 YANNI ALEJANDRA
CcC 1004611550 YANNI ALEJANDRA
CcC 1004611550 YANNI ALEJANDRA
CcC 1004611550 YANNI ALEJANDRA
CcC 1004611550 YANNI ALEJANDRA
CcC 1004611550 YANNI ALEJANDRA
CcC 1004611550 YANNI ALEJANDRA
CcC 1004611550 YANNI ALEJANDRA
CcC 1004611550 YANNI ALEJANDRA




CC 1004611550 YANNI ALEJANDRA
CC 1004611550 YANNI ALEJANDRA
CC 1004611550 YANNI ALEJANDRA
CC 1004611550 YANNI ALEJANDRA
CC 1004611550 YANNI ALEJANDRA
CC 1004611550 YANNI ALEJANDRA
CC 1004611550 YANNI ALEJANDRA
CC 1004611550 YANNI ALEJANDRA
CC 1004611550 YANNI ALEJANDRA
CC 1004611550 YANNI ALEJANDRA
CC 1004611550 YANNI ALEJANDRA
CC 1004611550 YANNI ALEJANDRA
CC 1004611550 YANNI ALEJANDRA
CcC 1004611550 YANNI ALEJANDRA
CC 1004611550 YANNI ALEJANDRA
CC 1004611550 YANNI ALEJANDRA
CC 1004611550 YANNI ALEJANDRA
CC 1004611550 YANNI ALEJANDRA
CcC 1004611550 YANNI ALEJANDRA
CC 1004769885 NANCY LORENA




CC 1004769885 NANCY LORENA
CC 1004769885 NANCY LORENA
CC 1004769885 NANCY LORENA
CcC 1004769885 NANCY LORENA
CC 1004769885 NANCY LORENA
CC 1004769885 NANCY LORENA
CC 1004769885 NANCY LORENA
CC 1004769885 NANCY LORENA
CC 1004769885 NANCY LORENA
CC 1004769885 NANCY LORENA
CC 1004769885 NANCY LORENA
CC 1004769885 NANCY LORENA
CC 1004769885 NANCY LORENA
CcC 1004769885 NANCY LORENA
CC 1004769885 NANCY LORENA
CC 1004769885 NANCY LORENA
CcC 1004769885 NANCY LORENA
CC 1004769885 NANCY LORENA




CC 1004769885 NANCY LORENA
CC 1004769885 NANCY LORENA
CC 1004769885 NANCY LORENA
CcC 1004769885 NANCY LORENA
CC 1004769885 NANCY LORENA
CC 1004769885 NANCY LORENA
CC 1004769885 NANCY LORENA
CC 1004769885 NANCY LORENA
CC 1004769885 NANCY LORENA
CC 1004769885 NANCY LORENA
CC 1006108858 YERALDY
CC 1006108858 YERALDY
CC 1006108858 YERALDY
CC 1006108858 YERALDY
CC 1006108858 YERALDY
CC 1006108858 YERALDY
CcC 1006108858 YERALDY
CC 1006108858 YERALDY
CC 1006108858 YERALDY
CcC 1006108858 YERALDY




CC 1006108858 YERALDY
CC 1006108858 YERALDY
CC 1006108858 YERALDY
CC 1006108858 YERALDY
CC 1006108858 YERALDY
CC 1006108858 YERALDY
CC 1006108858 YERALDY
CC 1006108858 YERALDY
CC 1006108858 YERALDY
CC 1006108858 YERALDY
CC 1006108858 YERALDY
CC 1006108858 YERALDY
CC 1006108858 YERALDY
CcC 1006108858 YERALDY
CC 1006108858 YERALDY
CC 1006108858 YERALDY
CC 1006108858 YERALDY
CC 1006108858 YERALDY
CcC 1006108858 YERALDY
CC 1006196490 CINDY JANETH




CC 1006196490 CINDY JANETH
CC 1006196490 CINDY JANETH
CC 1006196490 CINDY JANETH
CcC 1006196490 CINDY JANETH
CC 1006196490 CINDY JANETH
CC 1006196490 CINDY JANETH
CC 1006196490 CINDY JANETH
CC 1006196490 CINDY JANETH
CC 1006196490 CINDY JANETH
CC 1006196490 CINDY JANETH
CC 1006196490 CINDY JANETH
CC 1006196490 CINDY JANETH
CC 1006196490 CINDY JANETH
CcC 1006196490 CINDY JANETH
CC 1006196490 CINDY JANETH
CC 1006196490 CINDY JANETH
CcC 1006196490 CINDY JANETH
CC 1006196490 CINDY JANETH




CC 1006196490 CINDY JANETH
CC 1006196490 CINDY JANETH
CC 1006196490 CINDY JANETH
CcC 1006196490 CINDY JANETH
CC 1006196490 CINDY JANETH
CC 1006196490 CINDY JANETH
CC 1006196490 CINDY JANETH
CC 1006196490 CINDY JANETH
CC 1006196490 CINDY JANETH
CC 1006196490 CINDY JANETH
CC 1061433882 LUZ ENEYDA
CC 1061433882 LUZ ENEYDA
CC 1061433882 LUZ ENEYDA
CC 1061433882 LUZ ENEYDA
CC 1061433882 LUZ ENEYDA
CC 1061433882 LUZ ENEYDA
CcC 1061433882 LUZ ENEYDA
CC 1061433882 LUZ ENEYDA
CC 1061433882 LUZ ENEYDA
CcC 1061433882 LUZ ENEYDA




CC 1061433882 LUZ ENEYDA
CC 1061433882 LUZ ENEYDA
CC 1061433882 LUZ ENEYDA
CC 1061433882 LUZ ENEYDA
CC 1061433882 LUZ ENEYDA
CC 1061433882 LUZ ENEYDA
CC 1061433882 LUZ ENEYDA
CC 1061433882 LUZ ENEYDA
CC 1061433882 LUZ ENEYDA
CC 1061433882 LUZ ENEYDA
CC 1061433882 LUZ ENEYDA
CC 1061433882 LUZ ENEYDA
CC 1061433882 LUZ ENEYDA
CcC 1061433882 LUZ ENEYDA
CC 1061433882 LUZ ENEYDA
CC 1061433882 LUZ ENEYDA
CC 1061433882 LUZ ENEYDA
CC 1061433882 LUZ ENEYDA
CcC 1061433882 LUZ ENEYDA
CC 1061601236 SARA JULIANA




CC 1061601236 SARA JULIANA
CC 1061601236 SARA JULIANA
CC 1061601236 SARA JULIANA
CcC 1061601236 SARA JULIANA
CC 1061601236 SARA JULIANA
CC 1061601236 SARA JULIANA
CC 1061601236 SARA JULIANA
CC 1061601236 SARA JULIANA
CC 1061601236 SARA JULIANA
CC 1061601236 SARA JULIANA
CC 1061601236 SARA JULIANA
CC 1061601236 SARA JULIANA
CC 1061601236 SARA JULIANA
CcC 1061601236 SARA JULIANA
CC 1061601236 SARA JULIANA
CC 1061601236 SARA JULIANA
CcC 1061601236 SARA JULIANA
CC 1061601236 SARA JULIANA




CC 1061601236 SARA JULIANA
CC 1061601236 SARA JULIANA
CC 1061601236 SARA JULIANA
CcC 1061601236 SARA JULIANA
CC 1061601236 SARA JULIANA
CC 1061601236 SARA JULIANA
CC 1061601236 SARA JULIANA
CC 1061601236 SARA JULIANA
CC 1061601236 SARA JULIANA
CC 1061601236 SARA JULIANA
CC 1089718845 ADIELA LUCIA
CC 1089718845 ADIELA LUCIA
CC 1089718845 ADIELA LUCIA
CC 1089718845 ADIELA LUCIA
CC 1089718845 ADIELA LUCIA
CC 1089718845 ADIELA LUCIA
CcC 1089718845 ADIELA LUCIA
CC 1089718845 ADIELA LUCIA
CC 1089718845 ADIELA LUCIA
CcC 1089718845 ADIELA LUCIA




CC 1089718845 ADIELA LUCIA
CC 1089718845 ADIELA LUCIA
CC 1089718845 ADIELA LUCIA
CC 1089718845 ADIELA LUCIA
CC 1089718845 ADIELA LUCIA
CC 1089718845 ADIELA LUCIA
CC 1089718845 ADIELA LUCIA
CC 1089718845 ADIELA LUCIA
CC 1089718845 ADIELA LUCIA
CC 1089718845 ADIELA LUCIA
CC 1089718845 ADIELA LUCIA
CC 1089718845 ADIELA LUCIA
CC 1089718845 ADIELA LUCIA
CcC 1089718845 ADIELA LUCIA
CC 1089718845 ADIELA LUCIA
CC 1089718845 ADIELA LUCIA
CC 1089718845 ADIELA LUCIA
CC 1089718845 ADIELA LUCIA
CcC 1089718845 ADIELA LUCIA
CC 1089799831 ANDREA TATIANA




CC 1089799831 ANDREA TATIANA
CC 1089799831 ANDREA TATIANA
CC 1089799831 ANDREA TATIANA
CcC 1089799831 ANDREA TATIANA
CC 1089799831 ANDREA TATIANA
CC 1089799831 ANDREA TATIANA
CC 1089799831 ANDREA TATIANA
CC 1089799831 ANDREA TATIANA
CC 1089799831 ANDREA TATIANA
CC 1089799831 ANDREA TATIANA
CC 1089799831 ANDREA TATIANA
CC 1089799831 ANDREA TATIANA
CC 1089799831 ANDREA TATIANA
CcC 1089799831 ANDREA TATIANA
CC 1089799831 ANDREA TATIANA
CC 1089799831 ANDREA TATIANA
CcC 1089799831 ANDREA TATIANA
CC 1089799831 ANDREA TATIANA




CC 1089799831 ANDREA TATIANA
CC 1089799831 ANDREA TATIANA
CC 1089799831 ANDREA TATIANA
CcC 1089799831 ANDREA TATIANA
CC 1089799831 ANDREA TATIANA
CC 1089799831 ANDREA TATIANA
CC 1089799831 ANDREA TATIANA
CC 1089799831 ANDREA TATIANA
CC 1089799831 ANDREA TATIANA
CC 1089799831 ANDREA TATIANA
CC 1107522121 SEBASTIAN
CcC 1107522121 SEBASTIAN
CC 1107522121 SEBASTIAN
CC 1107522121 SEBASTIAN
CC 1107522121 SEBASTIAN
CC 1107522121 SEBASTIAN
CC 1107522121 SEBASTIAN
CC 1107522121 SEBASTIAN
CC 1107522121 SEBASTIAN
CC 1107522121 SEBASTIAN




CC 1107522121 SEBASTIAN
CC 1107522121 SEBASTIAN
CcC 1107522121 SEBASTIAN
CC 1107522121 SEBASTIAN
CC 1107522121 SEBASTIAN
CcC 1107522121 SEBASTIAN
CC 1107522121 SEBASTIAN
CC 1107522121 SEBASTIAN
CcC 1107522121 SEBASTIAN
CC 1107522121 SEBASTIAN
CC 1107522121 SEBASTIAN
CC 1107522121 SEBASTIAN
CcC 1107522121 SEBASTIAN
CC 1107522121 SEBASTIAN
CC 1107522121 SEBASTIAN
CC 1107522121 SEBASTIAN
CC 1107522121 SEBASTIAN
CC 1107522121 SEBASTIAN
CC 1107522121 SEBASTIAN
CC 1112219023 ANA LUZ




CC 1112219023 ANA LUZ
CC 1112219023 ANA LUZ
CcC 1112219023 ANA LUZ
CC 1112219023 ANA LUZ
CC 1112219023 ANA LUZ
CC 1112219023 ANA LUZ
CcC 1112219023 ANA LUZ
CC 1112219023 ANA LUZ
CC 1112219023 ANA LUZ
CcC 1112219023 ANA LUZ
CC 1112219023 ANA LUZ
CC 1112219023 ANA LUZ
CC 1112219023 ANA LUZ
CC 1112219023 ANA LUZ
CC 1112219023 ANA LUZ
CC 1112219023 ANA LUZ
CC 1112219023 ANA LUZ
CC 1112219023 ANA LUZ




CC 1112219023 ANA LUZ
CC 1112219023 ANA LUZ
CcC 1112219023 ANA LUZ
CC 1112219023 ANA LUZ
CC 1112219023 ANA LUZ
CC 1112219023 ANA LUZ
CC 1112219023 ANA LUZ
CC 1112219023 ANA LUZ
CcC 1112219023 ANA LUZ
CC 1112219023 ANA LUZ
CC 1114620366 INGRID DAYANA
CC 1114620366 INGRID DAYANA
CC 1114620366 INGRID DAYANA
CC 1114620366 INGRID DAYANA
CC 1114620366 INGRID DAYANA
CC 1114620366 INGRID DAYANA
CcC 1114620366 INGRID DAYANA
CC 1114620366 INGRID DAYANA
CC 1114620366 INGRID DAYANA
CcC 1114620366 INGRID DAYANA




CC 1114620366 INGRID DAYANA
CC 1114620366 INGRID DAYANA
CC 1114620366 INGRID DAYANA
CC 1114620366 INGRID DAYANA
CC 1114620366 INGRID DAYANA
CC 1114620366 INGRID DAYANA
CC 1114620366 INGRID DAYANA
CC 1114620366 INGRID DAYANA
CC 1114620366 INGRID DAYANA
CC 1114620366 INGRID DAYANA
CC 1114620366 INGRID DAYANA
CC 1114620366 INGRID DAYANA
CC 1114620366 INGRID DAYANA
CcC 1114620366 INGRID DAYANA
CC 1114620366 INGRID DAYANA
CC 1114620366 INGRID DAYANA
CC 1114620366 INGRID DAYANA
CC 1114620366 INGRID DAYANA
CcC 1114620366 INGRID DAYANA
CC 1123326989 IRMA ALEJANDRA




CC 1123326989 IRMA ALEJANDRA
CC 1123326989 IRMA ALEJANDRA
CC 1123326989 IRMA ALEJANDRA
CcC 1123326989 IRMA ALEJANDRA
CC 1123326989 IRMA ALEJANDRA
CC 1123326989 IRMA ALEJANDRA
CC 1123326989 IRMA ALEJANDRA
CC 1123326989 IRMA ALEJANDRA
CC 1123326989 IRMA ALEJANDRA
CC 1123326989 IRMA ALEJANDRA
CC 1123326989 IRMA ALEJANDRA
CC 1123326989 IRMA ALEJANDRA
CC 1123326989 IRMA ALEJANDRA
CcC 1123326989 IRMA ALEJANDRA
CC 1123326989 IRMA ALEJANDRA
CC 1123326989 IRMA ALEJANDRA
CcC 1123326989 IRMA ALEJANDRA
CC 1123326989 IRMA ALEJANDRA




CC 1123326989 IRMA ALEJANDRA
CC 1123326989 IRMA ALEJANDRA
CC 1123326989 IRMA ALEJANDRA
CcC 1123326989 IRMA ALEJANDRA
CC 1123326989 IRMA ALEJANDRA
CC 1123326989 IRMA ALEJANDRA
CC 1123326989 IRMA ALEJANDRA
CC 1123326989 IRMA ALEJANDRA
CC 1123326989 IRMA ALEJANDRA
CC 1123326989 IRMA ALEJANDRA
CC 1127575307 CARLOS
CcC 1127575307 CARLOS
CC 1127575307 CARLOS
CC 1127575307 CARLOS
CC 1127575307 CARLOS
CC 1127575307 CARLOS
CC 1127575307 CARLOS
CC 1127575307 CARLOS
CC 1127575307 CARLOS
CC 1127575307 CARLOS




CC 1127575307 CARLOS
CC 1127575307 CARLOS
CcC 1127575307 CARLOS
CC 1127575307 CARLOS
CC 1127575307 CARLOS
CcC 1127575307 CARLOS
CC 1127575307 CARLOS
CC 1127575307 CARLOS
CcC 1127575307 CARLOS
CC 1127575307 CARLOS
CC 1127575307 CARLOS
CC 1127575307 CARLOS
CcC 1127575307 CARLOS
CC 1127575307 CARLOS
CC 1127575307 CARLOS
CC 1127575307 CARLOS
CC 1127575307 CARLOS
CC 1127575307 CARLOS
CC 1127575307 CARLOS
CC 1130677042 SANDRA PATRICIA




CC 1130677042 SANDRA PATRICIA
CC 1130677042 SANDRA PATRICIA
CcC 1130677042 SANDRA PATRICIA
CC 1130677042 SANDRA PATRICIA
CC 1130677042 SANDRA PATRICIA
CC 1130677042 SANDRA PATRICIA
CcC 1130677042 SANDRA PATRICIA
CC 1130677042 SANDRA PATRICIA
CC 1130677042 SANDRA PATRICIA
CcC 1130677042 SANDRA PATRICIA
CC 1130677042 SANDRA PATRICIA
CC 1130677042 SANDRA PATRICIA
CC 1130677042 SANDRA PATRICIA
CC 1130677042 SANDRA PATRICIA
CC 1130677042 SANDRA PATRICIA
CC 1130677042 SANDRA PATRICIA
CC 1130677042 SANDRA PATRICIA
CC 1130677042 SANDRA PATRICIA




CC 1130677042 SANDRA PATRICIA
CC 1130677042 SANDRA PATRICIA
CcC 1130677042 SANDRA PATRICIA
CC 1130677042 SANDRA PATRICIA
CC 1130677042 SANDRA PATRICIA
CC 1130677042 SANDRA PATRICIA
CC 1130677042 SANDRA PATRICIA
CC 1130677042 SANDRA PATRICIA
CcC 1130677042 SANDRA PATRICIA
CC 1130677042 SANDRA PATRICIA
CC 1143864720 KATERINE
CcC 1143864720 KATERINE
CC 1143864720 KATERINE
CC 1143864720 KATERINE
CC 1143864720 KATERINE
CC 1143864720 KATERINE
CC 1143864720 KATERINE
CC 1143864720 KATERINE
CC 1143864720 KATERINE
CC 1143864720 KATERINE




CC 1143864720 KATERINE
CC 1143864720 KATERINE
CcC 1143864720 KATERINE
CC 1143864720 KATERINE
CC 1143864720 KATERINE
CcC 1143864720 KATERINE
CC 1143864720 KATERINE
CC 1143864720 KATERINE
CcC 1143864720 KATERINE
CC 1143864720 KATERINE
CC 1143864720 KATERINE
CC 1143864720 KATERINE
CcC 1143864720 KATERINE
CC 1143864720 KATERINE
CC 1143864720 KATERINE
CC 1143864720 KATERINE
CC 1143864720 KATERINE
CC 1143864720 KATERINE
CC 1143864720 KATERINE
CC 1143933424 YENSY LINET




CC 1143933424 YENSY LINET
CC 1143933424 YENSY LINET
CcC 1143933424 YENSY LINET
CC 1143933424 YENSY LINET
CC 1143933424 YENSY LINET
CC 1143933424 YENSY LINET
CcC 1143933424 YENSY LINET
CC 1143933424 YENSY LINET
CC 1143933424 YENSY LINET
CcC 1143933424 YENSY LINET
CC 1143933424 YENSY LINET
CC 1143933424 YENSY LINET
CC 1143933424 YENSY LINET
CC 1143933424 YENSY LINET
CC 1143933424 YENSY LINET
CC 1143933424 YENSY LINET
CC 1143933424 YENSY LINET
CC 1143933424 YENSY LINET




CC 1143933424 YENSY LINET
CC 1143933424 YENSY LINET
CcC 1143933424 YENSY LINET
CC 1143933424 YENSY LINET
CC 1143933424 YENSY LINET
CC 1143933424 YENSY LINET
CC 1143933424 YENSY LINET
CC 1143933424 YENSY LINET
CcC 1143933424 YENSY LINET
CC 1143933424 YENSY LINET
CC 1143944379 KATERINE BITERVA
CcC 1143944379 KATERINE BITERVA
CC 1143944379 KATERINE BITERVA
CC 1143944379 KATERINE BITERVA
CC 1143944379 KATERINE BITERVA
CC 1143944379 KATERINE BITERVA
CC 1143944379 KATERINE BITERVA
CC 1143944379 KATERINE BITERVA
CC 1143944379 KATERINE BITERVA
CC 1143944379 KATERINE BITERVA




CC 1143944379 KATERINE BITERVA
CC 1143944379 KATERINE BITERVA
CcC 1143944379 KATERINE BITERVA
CC 1143944379 KATERINE BITERVA
CC 1143944379 KATERINE BITERVA
CcC 1143944379 KATERINE BITERVA
CC 1143944379 KATERINE BITERVA
CC 1143944379 KATERINE BITERVA
CcC 1143944379 KATERINE BITERVA
CC 1143944379 KATERINE BITERVA
CC 1143944379 KATERINE BITERVA
CC 1143944379 KATERINE BITERVA
CcC 1143944379 KATERINE BITERVA
CC 1143944379 KATERINE BITERVA
CC 1143944379 KATERINE BITERVA
CC 1143944379 KATERINE BITERVA
CC 1143944379 KATERINE BITERVA
CC 1143944379 KATERINE BITERVA
CC 1143944379 KATERINE BITERVA
CC 1143958417 ANA LIDA




CC 1143958417 ANA LIDA
CC 1143958417 ANA LIDA
CcC 1143958417 ANA LIDA
CC 1143958417 ANA LIDA
CC 1143958417 ANA LIDA
CC 1143958417 ANA LIDA
CcC 1143958417 ANA LIDA
CC 1143958417 ANA LIDA
CC 1143958417 ANA LIDA
CcC 1143958417 ANA LIDA
CC 1143958417 ANA LIDA
CC 1143958417 ANA LIDA
CC 1143958417 ANA LIDA
CC 1143958417 ANA LIDA
CC 1143958417 ANA LIDA
CC 1143958417 ANA LIDA
CC 1143958417 ANA LIDA
CC 1143958417 ANA LIDA




CC 1143958417 ANA LIDA
CC 1143958417 ANA LIDA
CC 1143958417 ANA LIDA
CcC 1143958417 ANA LIDA
CC 1143958417 ANA LIDA
CC 1143958417 ANA LIDA
CC 1143958417 ANA LIDA
CC 1143958417 ANA LIDA
CC 1143958417 ANA LIDA
CC 1143958417 ANA LIDA
CC 1143963720 ANYELO
CcC 1143963720 ANYELO
CC 1143963720 ANYELO
CC 1143963720 ANYELO
CC 1143963720 ANYELO
CC 1143963720 ANYELO
CC 1143963720 ANYELO
CC 1143963720 ANYELO
CC 1143963720 ANYELO
CC 1143963720 ANYELO




CC 1143963720 ANYELO
CC 1143963720 ANYELO
CC 1143963720 ANYELO
CC 1143963720 ANYELO
CC 1143963720 ANYELO
CC 1143963720 ANYELO
CC 1143963720 ANYELO
CC 1143963720 ANYELO
CC 1143963720 ANYELO
CC 1143963720 ANYELO
CC 1143963720 ANYELO
CC 1143963720 ANYELO
CC 1143963720 ANYELO
CcC 1143963720 ANYELO
CC 1143963720 ANYELO
CC 1143963720 ANYELO
CC 1143963720 ANYELO
CC 1143963720 ANYELO
CcC 1143963720 ANYELO
CC 1143985715 SANDRA MILENA




CC 1143985715 SANDRA MILENA
CC 1143985715 SANDRA MILENA
CC 1143985715 SANDRA MILENA
CcC 1143985715 SANDRA MILENA
CC 1143985715 SANDRA MILENA
CC 1143985715 SANDRA MILENA
CC 1143985715 SANDRA MILENA
CC 1143985715 SANDRA MILENA
CC 1143985715 SANDRA MILENA
CC 1143985715 SANDRA MILENA
CC 1143985715 SANDRA MILENA
CC 1143985715 SANDRA MILENA
CC 1143985715 SANDRA MILENA
CcC 1143985715 SANDRA MILENA
CC 1143985715 SANDRA MILENA
CC 1143985715 SANDRA MILENA
CcC 1143985715 SANDRA MILENA
CC 1143985715 SANDRA MILENA




CC 1143985715 SANDRA MILENA
CC 1143985715 SANDRA MILENA
CC 1143985715 SANDRA MILENA
CcC 1143985715 SANDRA MILENA
CC 1143985715 SANDRA MILENA
CC 1143985715 SANDRA MILENA
CC 1143985715 SANDRA MILENA
CC 1143985715 SANDRA MILENA
CC 1143985715 SANDRA MILENA
CC 1143985715 SANDRA MILENA
CC 1144030028 LEIDY PATRICIA
CC 1144030028 LEIDY PATRICIA
CC 1144030028 LEIDY PATRICIA
CC 1144030028 LEIDY PATRICIA
CC 1144030028 LEIDY PATRICIA
CC 1144030028 LEIDY PATRICIA
CcC 1144030028 LEIDY PATRICIA
CC 1144030028 LEIDY PATRICIA
CC 1144030028 LEIDY PATRICIA
CcC 1144030028 LEIDY PATRICIA




CC 1144030028 LEIDY PATRICIA
CC 1144030028 LEIDY PATRICIA
CcC 1144030028 LEIDY PATRICIA
CC 1144030028 LEIDY PATRICIA
CC 1144030028 LEIDY PATRICIA
CcC 1144030028 LEIDY PATRICIA
CC 1144030028 LEIDY PATRICIA
CC 1144030028 LEIDY PATRICIA
CcC 1144030028 LEIDY PATRICIA
CC 1144030028 LEIDY PATRICIA
CC 1144030028 LEIDY PATRICIA
CC 1144030028 LEIDY PATRICIA
CcC 1144030028 LEIDY PATRICIA
CC 1144030028 LEIDY PATRICIA
CC 1144030028 LEIDY PATRICIA
CC 1144030028 LEIDY PATRICIA
CC 1144030028 LEIDY PATRICIA
CC 1144030028 LEIDY PATRICIA
CC 1144030028 LEIDY PATRICIA
CC 1144107342 ANYI LORENA




CC 1144107342 ANYI! LORENA
CC 1144107342 ANYI LORENA
CcC 1144107342 ANY| LORENA
CC 1144107342 ANYI LORENA
CC 1144107342 ANYI LORENA
CC 1144107342 ANYI LORENA
CcC 1144107342 ANY| LORENA
CC 1144107342 ANYI LORENA
CC 1144107342 ANYI LORENA
CcC 1144107342 ANY| LORENA
CC 1144107342 ANYI LORENA
CC 1144107342 ANYI LORENA
CC 1144107342 ANYI LORENA
CC 1144107342 ANYI LORENA
CC 1144107342 ANYI! LORENA
CC 1144107342 ANYI LORENA
CC 1144107342 ANYI LORENA
CC 1144107342 ANYI LORENA




CC 1144107342 ANYI! LORENA
CC 1144107342 ANYI LORENA
CcC 1144107342 ANY| LORENA
CC 1144107342 ANYI LORENA
CC 1144107342 ANYI LORENA
CC 1144107342 ANYI LORENA
CC 1144107342 ANYI LORENA
CC 1144107342 ANYI LORENA
CcC 1144107342 ANY| LORENA
CC 1144107342 ANYI LORENA
CC 1144152142 LUZ ANGELICA
CcC 1144152142 LUZ ANGELICA
CC 1144152142 LUZ ANGELICA
CC 1144152142 LUZ ANGELICA
CC 1144152142 LUZ ANGELICA
CC 1144152142 LUZ ANGELICA
CC 1144152142 LUZ ANGELICA
CC 1144152142 LUZ ANGELICA
CC 1144152142 LUZ ANGELICA
CC 1144152142 LUZ ANGELICA




CC 1144152142 LUZ ANGELICA
CC 1144152142 LUZ ANGELICA
CcC 1144152142 LUZ ANGELICA
CC 1144152142 LUZ ANGELICA
CC 1144152142 LUZ ANGELICA
CcC 1144152142 LUZ ANGELICA
CC 1144152142 LUZ ANGELICA
CC 1144152142 LUZ ANGELICA
CcC 1144152142 LUZ ANGELICA
CC 1144152142 LUZ ANGELICA
CC 1144152142 LUZ ANGELICA
CC 1144152142 LUZ ANGELICA
CcC 1144152142 LUZ ANGELICA
CC 1144152142 LUZ ANGELICA
CC 1144152142 LUZ ANGELICA
CC 1144152142 LUZ ANGELICA
CC 1144152142 LUZ ANGELICA
CC 1144152142 LUZ ANGELICA
CC 1144152142 LUZ ANGELICA
CC 1144207102 GISSELL ADRIANA




CC 1144207102 GISSELL ADRIANA
CC 1144207102 GISSELL ADRIANA
CcC 1144207102 GISSELL ADRIANA
CC 1144207102 GISSELL ADRIANA
CC 1144207102 GISSELL ADRIANA
CC 1144207102 GISSELL ADRIANA
CcC 1144207102 GISSELL ADRIANA
CC 1144207102 GISSELL ADRIANA
CC 1144207102 GISSELL ADRIANA
CcC 1144207102 GISSELL ADRIANA
CC 1144207102 GISSELL ADRIANA
CC 1144207102 GISSELL ADRIANA
CC 1144207102 GISSELL ADRIANA
CC 1144207102 GISSELL ADRIANA
CC 1144207102 GISSELL ADRIANA
CC 1144207102 GISSELL ADRIANA
CC 1144207102 GISSELL ADRIANA
CC 1144207102 GISSELL ADRIANA




CC 1144207102 GISSELL ADRIANA
CC 1144207102 GISSELL ADRIANA
CcC 1144207102 GISSELL ADRIANA
CC 1144207102 GISSELL ADRIANA
CC 1144207102 GISSELL ADRIANA
CC 1144207102 GISSELL ADRIANA
CC 1144207102 GISSELL ADRIANA
CC 1144207102 GISSELL ADRIANA
CcC 1144207102 GISSELL ADRIANA
CC 1144207102 GISSELL ADRIANA
CC 1234190586 YORLY PATRICIA
CC 1234190586 YORLY PATRICIA
CC 1234190586 YORLY PATRICIA
CC 1234190586 YORLY PATRICIA
CC 1234190586 YORLY PATRICIA
CC 1234190586 YORLY PATRICIA
CcC 1234190586 YORLY PATRICIA
CC 1234190586 YORLY PATRICIA
CC 1234190586 YORLY PATRICIA
CcC 1234190586 YORLY PATRICIA




CC 1234190586 YORLY PATRICIA
CC 1234190586 YORLY PATRICIA
CC 1234190586 YORLY PATRICIA
CC 1234190586 YORLY PATRICIA
CC 1234190586 YORLY PATRICIA
CC 1234190586 YORLY PATRICIA
CC 1234190586 YORLY PATRICIA
CC 1234190586 YORLY PATRICIA
CC 1234190586 YORLY PATRICIA
CC 1234190586 YORLY PATRICIA
CC 1234190586 YORLY PATRICIA
CC 1234190586 YORLY PATRICIA
CC 1234190586 YORLY PATRICIA
CcC 1234190586 YORLY PATRICIA
CC 1234190586 YORLY PATRICIA
CC 1234190586 YORLY PATRICIA
CC 1234190586 YORLY PATRICIA
CC 1234190586 YORLY PATRICIA
CcC 1234190586 YORLY PATRICIA




>A DE SERVICIOS

Apellidos

Estado

ROSALES QUINONES

EN FORMACION

ROSALES QUINONES

EN FORMACION

ROSALES QUINONES

EN FORMACION

ROSALES QUINONES

EN FORMACION

ROSALES QUINONES

EN FORMACION

ROSALES QUINONES

EN FORMACION

ROSALES QUINONES

EN FORMACION

ROSALES QUINONES

EN FORMACION

ROSALES QUINONES

EN FORMACION

ROSALES QUINONES

EN FORMACION




ROSALES QUINONES

EN FORMACION

ROSALES QUINONES

EN FORMACION

ROSALES QUINONES

EN FORMACION

ROSALES QUINONES

EN FORMACION

ROSALES QUINONES

EN FORMACION

ROSALES QUINONES

EN FORMACION

ROSALES QUINONES

EN FORMACION

ROSALES QUINONES

EN FORMACION

ROSALES QUINONES

EN FORMACION

ROSALES QUINONES

EN FORMACION

ROSALES QUINONES

EN FORMACION

ROSALES QUINONES

EN FORMACION

ROSALES QUINONES

EN FORMACION

ROSALES QUINONES

EN FORMACION

ROSALES QUINONES

EN FORMACION

ROSALES QUINONES

EN FORMACION

ROSALES QUINONES

EN FORMACION

ROSALES QUINONES

EN FORMACION

ROSALES QUINONES

EN FORMACION

SOLIS VELASQUE

EN FORMACION




SOLIS VELASQUE

EN FORMACION

SOLIS VELASQUE EN FORMACION
SOLIS VELASQUE EN FORMACION
SOLIS VELASQUE EN FORMACION
SOLIS VELASQUE EN FORMACION
SOLIS VELASQUE EN FORMACION
SOLIS VELASQUE EN FORMACION
SOLIS VELASQUE EN FORMACION
SOLIS VELASQUE EN FORMACION
SOLIS VELASQUE EN FORMACION
SOLIS VELASQUE EN FORMACION
SOLIS VELASQUE EN FORMACION
SOLIS VELASQUE EN FORMACION
SOLIS VELASQUE EN FORMACION
SOLIS VELASQUE EN FORMACION
SOLIS VELASQUE EN FORMACION
SOLIS VELASQUE EN FORMACION

SOLIS VELASQUE

EN FORMACION




SOLIS VELASQUE

EN FORMACION

SOLIS VELASQUE EN FORMACION
SOLIS VELASQUE EN FORMACION
SOLIS VELASQUE EN FORMACION
SOLIS VELASQUE EN FORMACION
SOLIS VELASQUE EN FORMACION
SOLIS VELASQUE EN FORMACION
SOLIS VELASQUE EN FORMACION
SOLIS VELASQUE EN FORMACION
SOLIS VELASQUE EN FORMACION

GUTIERREZ NARVAEZ

EN FORMACION

GUTIERREZ NARVAEZ

EN FORMACION

GUTIERREZ NARVAEZ

EN FORMACION

GUTIERREZ NARVAEZ

EN FORMACION

GUTIERREZ NARVAEZ

EN FORMACION

GUTIERREZ NARVAEZ

EN FORMACION

GUTIERREZ NARVAEZ

EN FORMACION

GUTIERREZ NARVAEZ

EN FORMACION

GUTIERREZ NARVAEZ

EN FORMACION

GUTIERREZ NARVAEZ

EN FORMACION




GUTIERREZ NARVAEZ

EN FORMACION

GUTIERREZ NARVAEZ

EN FORMACION

GUTIERREZ NARVAEZ

EN FORMACION

GUTIERREZ NARVAEZ

EN FORMACION

GUTIERREZ NARVAEZ

EN FORMACION

GUTIERREZ NARVAEZ

EN FORMACION

GUTIERREZ NARVAEZ

EN FORMACION

GUTIERREZ NARVAEZ

EN FORMACION

GUTIERREZ NARVAEZ

EN FORMACION

GUTIERREZ NARVAEZ

EN FORMACION

GUTIERREZ NARVAEZ

EN FORMACION

GUTIERREZ NARVAEZ

EN FORMACION

GUTIERREZ NARVAEZ

EN FORMACION

GUTIERREZ NARVAEZ

EN FORMACION

GUTIERREZ NARVAEZ

EN FORMACION

GUTIERREZ NARVAEZ

EN FORMACION

GUTIERREZ NARVAEZ

EN FORMACION

GUTIERREZ NARVAEZ

EN FORMACION

GUTIERREZ NARVAEZ

EN FORMACION

GARCES PANAMENO

EN FORMACION




GARCES PANAMENO

EN FORMACION

GARCES PANAMENO

EN FORMACION

GARCES PANAMENO

EN FORMACION

GARCES PANAMENO

EN FORMACION

GARCES PANAMENO

EN FORMACION

GARCES PANAMENO

EN FORMACION

GARCES PANAMENO

EN FORMACION

GARCES PANAMENO

EN FORMACION

GARCES PANAMENO

EN FORMACION

GARCES PANAMENO

EN FORMACION

GARCES PANAMENO

EN FORMACION

GARCES PANAMENO

EN FORMACION

GARCES PANAMENO

EN FORMACION

GARCES PANAMENO

EN FORMACION

GARCES PANAMENO

EN FORMACION

GARCES PANAMENO

EN FORMACION

GARCES PANAMENO

EN FORMACION

GARCES PANAMENO

EN FORMACION




GARCES PANAMENO

EN FORMACION

GARCES PANAMENO

EN FORMACION

GARCES PANAMENO

EN FORMACION

GARCES PANAMENO

EN FORMACION

GARCES PANAMENO

EN FORMACION

GARCES PANAMENO

EN FORMACION

GARCES PANAMENO

EN FORMACION

GARCES PANAMENO

EN FORMACION

GARCES PANAMENO

EN FORMACION

GARCES PANAMENO

EN FORMACION

IPIA YATACUE EN FORMACION
IPIA YATACUE EN FORMACION
IPIA YATACUE EN FORMACION
IPIA YATACUE EN FORMACION
IPIA YATACUE EN FORMACION
IPIA YATACUE EN FORMACION
IPIA YATACUE EN FORMACION
IPIA YATACUE EN FORMACION
IPIA YATACUE EN FORMACION

IPIA YATACUE

EN FORMACION




IPIA YATACUE

EN FORMACION

IPIA YATACUE EN FORMACION
IPIA YATACUE EN FORMACION
IPIA YATACUE EN FORMACION
IPIA YATACUE EN FORMACION
IPIA YATACUE EN FORMACION
IPIA YATACUE EN FORMACION
IPIA YATACUE EN FORMACION
IPIA YATACUE EN FORMACION
IPIA YATACUE EN FORMACION
IPIA YATACUE EN FORMACION
IPIA YATACUE EN FORMACION
IPIA YATACUE EN FORMACION
IPIA YATACUE EN FORMACION
IPIA YATACUE EN FORMACION
IPIA YATACUE EN FORMACION
IPIA YATACUE EN FORMACION
IPIA YATACUE EN FORMACION
IPIA YATACUE EN FORMACION

VELASCO CAMILO

EN FORMACION




VELASCO CAMILO

EN FORMACION

VELASCO CAMILO

EN FORMACION

VELASCO CAMILO

EN FORMACION

VELASCO CAMILO

EN FORMACION

VELASCO CAMILO

EN FORMACION

VELASCO CAMILO

EN FORMACION

VELASCO CAMILO

EN FORMACION

VELASCO CAMILO

EN FORMACION

VELASCO CAMILO

EN FORMACION

VELASCO CAMILO

EN FORMACION

VELASCO CAMILO

EN FORMACION

VELASCO CAMILO

EN FORMACION

VELASCO CAMILO

EN FORMACION

VELASCO CAMILO

EN FORMACION

VELASCO CAMILO

EN FORMACION

VELASCO CAMILO

EN FORMACION

VELASCO CAMILO

EN FORMACION

VELASCO CAMILO

EN FORMACION




VELASCO CAMILO

EN FORMACION

VELASCO CAMILO

EN FORMACION

VELASCO CAMILO

EN FORMACION

VELASCO CAMILO

EN FORMACION

VELASCO CAMILO

EN FORMACION

VELASCO CAMILO

EN FORMACION

VELASCO CAMILO

EN FORMACION

VELASCO CAMILO

EN FORMACION

VELASCO CAMILO

EN FORMACION

VELASCO CAMILO

EN FORMACION

MOTATO BUENO

EN FORMACION

MOTATO BUENO

EN FORMACION

MOTATO BUENO

EN FORMACION

MOTATO BUENO

EN FORMACION

MOTATO BUENO

EN FORMACION

MOTATO BUENO

EN FORMACION

MOTATO BUENO

EN FORMACION

MOTATO BUENO

EN FORMACION

MOTATO BUENO

EN FORMACION

MOTATO BUENO

EN FORMACION




MOTATO BUENO

EN FORMACION

MOTATO BUENO

EN FORMACION

MOTATO BUENO

EN FORMACION

MOTATO BUENO

EN FORMACION

MOTATO BUENO

EN FORMACION

MOTATO BUENO

EN FORMACION

MOTATO BUENO

EN FORMACION

MOTATO BUENO

EN FORMACION

MOTATO BUENO

EN FORMACION

MOTATO BUENO

EN FORMACION

MOTATO BUENO

EN FORMACION

MOTATO BUENO

EN FORMACION

MOTATO BUENO

EN FORMACION

MOTATO BUENO

EN FORMACION

MOTATO BUENO

EN FORMACION

MOTATO BUENO

EN FORMACION

MOTATO BUENO

EN FORMACION

MOTATO BUENO

EN FORMACION

MOTATO BUENO

EN FORMACION

CAMACHO MICOLTA

EN FORMACION




CAMACHO MICOLTA

EN FORMACION

CAMACHO MICOLTA

EN FORMACION

CAMACHO MICOLTA

EN FORMACION

CAMACHO MICOLTA

EN FORMACION

CAMACHO MICOLTA

EN FORMACION

CAMACHO MICOLTA

EN FORMACION

CAMACHO MICOLTA

EN FORMACION

CAMACHO MICOLTA

EN FORMACION

CAMACHO MICOLTA

EN FORMACION

CAMACHO MICOLTA

EN FORMACION

CAMACHO MICOLTA

EN FORMACION

CAMACHO MICOLTA

EN FORMACION

CAMACHO MICOLTA

EN FORMACION

CAMACHO MICOLTA

EN FORMACION

CAMACHO MICOLTA

EN FORMACION

CAMACHO MICOLTA

EN FORMACION

CAMACHO MICOLTA

EN FORMACION

CAMACHO MICOLTA

EN FORMACION




CAMACHO MICOLTA

EN FORMACION

CAMACHO MICOLTA

EN FORMACION

CAMACHO MICOLTA

EN FORMACION

CAMACHO MICOLTA

EN FORMACION

CAMACHO MICOLTA

EN FORMACION

CAMACHO MICOLTA

EN FORMACION

CAMACHO MICOLTA

EN FORMACION

CAMACHO MICOLTA

EN FORMACION

CAMACHO MICOLTA

EN FORMACION

CAMACHO MICOLTA

EN FORMACION

GIL JIMENEZ EN FORMACION
GIL JIMENEZ EN FORMACION
GIL JIMENEZ EN FORMACION
GIL JIMENEZ EN FORMACION
GIL JIMENEZ EN FORMACION
GIL JIMENEZ EN FORMACION
GIL JIMENEZ EN FORMACION
GIL JIMENEZ EN FORMACION
GIL JIMENEZ EN FORMACION

GIL JIMENEZ

EN FORMACION




GIL JIMENEZ

EN FORMACION

GIL JIMENEZ EN FORMACION
GIL JIMENEZ EN FORMACION
GIL JIMENEZ EN FORMACION
GIL JIMENEZ EN FORMACION
GIL JIMENEZ EN FORMACION
GIL JIMENEZ EN FORMACION
GIL JIMENEZ EN FORMACION
GIL JIMENEZ EN FORMACION
GIL JIMENEZ EN FORMACION
GIL JIMENEZ EN FORMACION
GIL JIMENEZ EN FORMACION
GIL JIMENEZ EN FORMACION
GIL JIMENEZ EN FORMACION
GIL JIMENEZ EN FORMACION
GIL JIMENEZ EN FORMACION
GIL JIMENEZ EN FORMACION
GIL JIMENEZ EN FORMACION
GIL JIMENEZ EN FORMACION

ZUNIGA ORDONEZ

EN FORMACION




ZUNIGA ORDONEZ

EN FORMACION

ZUNIGA ORDONEZ

EN FORMACION

ZUNIGA ORDONEZ

EN FORMACION

ZUNIGA ORDONEZ

EN FORMACION

ZUNIGA ORDONEZ

EN FORMACION

ZUNIGA ORDONEZ

EN FORMACION

ZUNIGA ORDONEZ

EN FORMACION

ZUNIGA ORDONEZ

EN FORMACION

ZUNIGA ORDONEZ

EN FORMACION

ZUNIGA ORDONEZ

EN FORMACION

ZUNIGA ORDONEZ

EN FORMACION

ZUNIGA ORDONEZ

EN FORMACION

ZUNIGA ORDONEZ

EN FORMACION

ZUNIGA ORDONEZ

EN FORMACION

ZUNIGA ORDONEZ

EN FORMACION

ZUNIGA ORDONEZ

EN FORMACION

ZUNIGA ORDONEZ

EN FORMACION

ZUNIGA ORDONEZ

EN FORMACION




ZUNIGA ORDONEZ

EN FORMACION

ZUNIGA ORDONEZ

EN FORMACION

ZUNIGA ORDONEZ

EN FORMACION

ZUNIGA ORDONEZ

EN FORMACION

ZUNIGA ORDONEZ

EN FORMACION

ZUNIGA ORDONEZ

EN FORMACION

ZUNIGA ORDONEZ

EN FORMACION

ZUNIGA ORDONEZ

EN FORMACION

ZUNIGA ORDONEZ

EN FORMACION

ZUNIGA ORDONEZ

EN FORMACION

RAMIREZ LEMOS

EN FORMACION

RAMIREZ LEMOS

EN FORMACION

RAMIREZ LEMOS

EN FORMACION

RAMIREZ LEMOS

EN FORMACION

RAMIREZ LEMOS

EN FORMACION

RAMIREZ LEMOS

EN FORMACION

RAMIREZ LEMOS

EN FORMACION

RAMIREZ LEMOS

EN FORMACION

RAMIREZ LEMOS

EN FORMACION

RAMIREZ LEMOS

EN FORMACION




RAMIREZ LEMOS

EN FORMACION

RAMIREZ LEMOS

EN FORMACION

RAMIREZ LEMOS

EN FORMACION

RAMIREZ LEMOS

EN FORMACION

RAMIREZ LEMOS

EN FORMACION

RAMIREZ LEMOS

EN FORMACION

RAMIREZ LEMOS

EN FORMACION

RAMIREZ LEMOS

EN FORMACION

RAMIREZ LEMOS

EN FORMACION

RAMIREZ LEMOS

EN FORMACION

RAMIREZ LEMOS

EN FORMACION

RAMIREZ LEMOS

EN FORMACION

RAMIREZ LEMOS

EN FORMACION

RAMIREZ LEMOS

EN FORMACION

RAMIREZ LEMOS

EN FORMACION

RAMIREZ LEMOS

EN FORMACION

RAMIREZ LEMOS

EN FORMACION

RAMIREZ LEMOS

EN FORMACION

RAMIREZ LEMOS

EN FORMACION

PRADO JARAMILLO

EN FORMACION




PRADO JARAMILLO

EN FORMACION

PRADO JARAMILLO

EN FORMACION

PRADO JARAMILLO

EN FORMACION

PRADO JARAMILLO

EN FORMACION

PRADO JARAMILLO

EN FORMACION

PRADO JARAMILLO

EN FORMACION

PRADO JARAMILLO

EN FORMACION

PRADO JARAMILLO

EN FORMACION

PRADO JARAMILLO

EN FORMACION

PRADO JARAMILLO

EN FORMACION

PRADO JARAMILLO

EN FORMACION

PRADO JARAMILLO

EN FORMACION

PRADO JARAMILLO

EN FORMACION

PRADO JARAMILLO

EN FORMACION

PRADO JARAMILLO

EN FORMACION

PRADO JARAMILLO

EN FORMACION

PRADO JARAMILLO

EN FORMACION

PRADO JARAMILLO

EN FORMACION




PRADO JARAMILLO

EN FORMACION

PRADO JARAMILLO

EN FORMACION

PRADO JARAMILLO

EN FORMACION

PRADO JARAMILLO

EN FORMACION

PRADO JARAMILLO

EN FORMACION

PRADO JARAMILLO

EN FORMACION

PRADO JARAMILLO

EN FORMACION

PRADO JARAMILLO

EN FORMACION

PRADO JARAMILLO

EN FORMACION

PRADO JARAMILLO

EN FORMACION

RIOS FLOREZ EN FORMACION
RIOS FLOREZ EN FORMACION
RIOS FLOREZ EN FORMACION
RIOS FLOREZ EN FORMACION
RIOS FLOREZ EN FORMACION
RIOS FLOREZ EN FORMACION
RIOS FLOREZ EN FORMACION
RIOS FLOREZ EN FORMACION
RIOS FLOREZ EN FORMACION

RIOS FLOREZ

EN FORMACION




RIOS FLOREZ

EN FORMACION

RIOS FLOREZ EN FORMACION
RIOS FLOREZ EN FORMACION
RIOS FLOREZ EN FORMACION
RIOS FLOREZ EN FORMACION
RIOS FLOREZ EN FORMACION
RIOS FLOREZ EN FORMACION
RIOS FLOREZ EN FORMACION
RIOS FLOREZ EN FORMACION
RIOS FLOREZ EN FORMACION
RIOS FLOREZ EN FORMACION
RIOS FLOREZ EN FORMACION
RIOS FLOREZ EN FORMACION
RIOS FLOREZ EN FORMACION
RIOS FLOREZ EN FORMACION
RIOS FLOREZ EN FORMACION
RIOS FLOREZ EN FORMACION
RIOS FLOREZ EN FORMACION
RIOS FLOREZ EN FORMACION

CAMPO MORENO

EN FORMACION




CAMPO MORENO

EN FORMACION

CAMPO MORENO

EN FORMACION

CAMPO MORENO

EN FORMACION

CAMPO MORENO

EN FORMACION

CAMPO MORENO

EN FORMACION

CAMPO MORENO

EN FORMACION

CAMPO MORENO

EN FORMACION

CAMPO MORENO

EN FORMACION

CAMPO MORENO

EN FORMACION

CAMPO MORENO

EN FORMACION

CAMPO MORENO

EN FORMACION

CAMPO MORENO

EN FORMACION

CAMPO MORENO

EN FORMACION

CAMPO MORENO

EN FORMACION

CAMPO MORENO

EN FORMACION

CAMPO MORENO

EN FORMACION

CAMPO MORENO

EN FORMACION

CAMPO MORENO

EN FORMACION




CAMPO MORENO

EN FORMACION

CAMPO MORENO

EN FORMACION

CAMPO MORENO

EN FORMACION

CAMPO MORENO

EN FORMACION

CAMPO MORENO

EN FORMACION

CAMPO MORENO

EN FORMACION

CAMPO MORENO

EN FORMACION

CAMPO MORENO

EN FORMACION

CAMPO MORENO

EN FORMACION

CAMPO MORENO

EN FORMACION

BONILLA PLAZA

EN FORMACION

BONILLA PLAZA

EN FORMACION

BONILLA PLAZA

EN FORMACION

BONILLA PLAZA

EN FORMACION

BONILLA PLAZA

EN FORMACION

BONILLA PLAZA

EN FORMACION

BONILLA PLAZA

EN FORMACION

BONILLA PLAZA

EN FORMACION

BONILLA PLAZA

EN FORMACION

BONILLA PLAZA

EN FORMACION




BONILLA PLAZA

EN FORMACION

BONILLA PLAZA

EN FORMACION

BONILLA PLAZA

EN FORMACION

BONILLA PLAZA

EN FORMACION

BONILLA PLAZA

EN FORMACION

BONILLA PLAZA

EN FORMACION

BONILLA PLAZA

EN FORMACION

BONILLA PLAZA

EN FORMACION

BONILLA PLAZA

EN FORMACION

BONILLA PLAZA

EN FORMACION

BONILLA PLAZA

EN FORMACION

BONILLA PLAZA

EN FORMACION

BONILLA PLAZA

EN FORMACION

BONILLA PLAZA

EN FORMACION

BONILLA PLAZA

EN FORMACION

BONILLA PLAZA

EN FORMACION

BONILLA PLAZA

EN FORMACION

BONILLA PLAZA

EN FORMACION

BONILLA PLAZA

EN FORMACION

PINEDA MONDRAGON

EN FORMACION




PINEDA MONDRAGON

EN FORMACION

PINEDA MONDRAGON

EN FORMACION

PINEDA MONDRAGON

EN FORMACION

PINEDA MONDRAGON

EN FORMACION

PINEDA MONDRAGON

EN FORMACION

PINEDA MONDRAGON

EN FORMACION

PINEDA MONDRAGON

EN FORMACION

PINEDA MONDRAGON

EN FORMACION

PINEDA MONDRAGON

EN FORMACION

PINEDA MONDRAGON

EN FORMACION

PINEDA MONDRAGON

EN FORMACION

PINEDA MONDRAGON

EN FORMACION

PINEDA MONDRAGON

EN FORMACION

PINEDA MONDRAGON

EN FORMACION

PINEDA MONDRAGON

EN FORMACION

PINEDA MONDRAGON

EN FORMACION

PINEDA MONDRAGON

EN FORMACION

PINEDA MONDRAGON

EN FORMACION




PINEDA MONDRAGON

EN FORMACION

PINEDA MONDRAGON

EN FORMACION

PINEDA MONDRAGON

EN FORMACION

PINEDA MONDRAGON

EN FORMACION

PINEDA MONDRAGON

EN FORMACION

PINEDA MONDRAGON

EN FORMACION

PINEDA MONDRAGON

EN FORMACION

PINEDA MONDRAGON

EN FORMACION

PINEDA MONDRAGON

EN FORMACION

PINEDA MONDRAGON

EN FORMACION

HURTADO ALEGRIA EN FORMACION
HURTADO ALEGRIA EN FORMACION
HURTADO ALEGRIA EN FORMACION
HURTADO ALEGRIA EN FORMACION
HURTADO ALEGRIA EN FORMACION
HURTADO ALEGRIA EN FORMACION
HURTADO ALEGRIA EN FORMACION
HURTADO ALEGRIA EN FORMACION
HURTADO ALEGRIA EN FORMACION

HURTADO ALEGRIA

EN FORMACION




HURTADO ALEGRIA

EN FORMACION

HURTADO ALEGRIA EN FORMACION
HURTADO ALEGRIA EN FORMACION
HURTADO ALEGRIA EN FORMACION
HURTADO ALEGRIA EN FORMACION
HURTADO ALEGRIA EN FORMACION
HURTADO ALEGRIA EN FORMACION
HURTADO ALEGRIA EN FORMACION
HURTADO ALEGRIA EN FORMACION
HURTADO ALEGRIA EN FORMACION
HURTADO ALEGRIA EN FORMACION
HURTADO ALEGRIA EN FORMACION
HURTADO ALEGRIA EN FORMACION
HURTADO ALEGRIA EN FORMACION
HURTADO ALEGRIA EN FORMACION
HURTADO ALEGRIA EN FORMACION
HURTADO ALEGRIA EN FORMACION
HURTADO ALEGRIA EN FORMACION
HURTADO ALEGRIA EN FORMACION

GONZALES IBARGUEN

EN FORMACION




GONZALES IBARGUEN

EN FORMACION

GONZALES IBARGUEN

EN FORMACION

GONZALES IBARGUEN

EN FORMACION

GONZALES IBARGUEN

EN FORMACION

GONZALES IBARGUEN

EN FORMACION

GONZALES IBARGUEN

EN FORMACION

GONZALES IBARGUEN

EN FORMACION

GONZALES IBARGUEN

EN FORMACION

GONZALES IBARGUEN

EN FORMACION

GONZALES IBARGUEN

EN FORMACION

GONZALES IBARGUEN

EN FORMACION

GONZALES IBARGUEN

EN FORMACION

GONZALES IBARGUEN

EN FORMACION

GONZALES IBARGUEN

EN FORMACION

GONZALES IBARGUEN

EN FORMACION

GONZALES IBARGUEN

EN FORMACION

GONZALES IBARGUEN

EN FORMACION

GONZALES IBARGUEN

EN FORMACION




GONZALES IBARGUEN

EN FORMACION

GONZALES IBARGUEN

EN FORMACION

GONZALES IBARGUEN

EN FORMACION

GONZALES IBARGUEN

EN FORMACION

GONZALES IBARGUEN

EN FORMACION

GONZALES IBARGUEN

EN FORMACION

GONZALES IBARGUEN

EN FORMACION

GONZALES IBARGUEN

EN FORMACION

GONZALES IBARGUEN

EN FORMACION

GONZALES IBARGUEN

EN FORMACION

JIMENEZ MEJIA

EN FORMACION

JIMENEZ MEJIA

EN FORMACION

JIMENEZ MEJIA

EN FORMACION

JIMENEZ MEJIA

EN FORMACION

JIMENEZ MEJIA

EN FORMACION

JIMENEZ MEJIA

EN FORMACION

JIMENEZ MEJIA

EN FORMACION

JIMENEZ MEJIA

EN FORMACION

JIMENEZ MEJIA

EN FORMACION

JIMENEZ MEJIA

EN FORMACION




JIMENEZ MEJIA

EN FORMACION

JIMENEZ MEJIA

EN FORMACION

JIMENEZ MEJIA

EN FORMACION

JIMENEZ MEJIA

EN FORMACION

JIMENEZ MEJIA

EN FORMACION

JIMENEZ MEJIA

EN FORMACION

JIMENEZ MEJIA

EN FORMACION

JIMENEZ MEJIA

EN FORMACION

JIMENEZ MEJIA

EN FORMACION

JIMENEZ MEJIA

EN FORMACION

JIMENEZ MEJIA

EN FORMACION

JIMENEZ MEJIA

EN FORMACION

JIMENEZ MEJIA

EN FORMACION

JIMENEZ MEJIA

EN FORMACION

JIMENEZ MEJIA

EN FORMACION

JIMENEZ MEJIA

EN FORMACION

JIMENEZ MEJIA

EN FORMACION

JIMENEZ MEJIA

EN FORMACION

JIMENEZ MEJIA

EN FORMACION

LEMOS CASTRO

EN FORMACION




LEMOS CASTRO

EN FORMACION

LEMOS CASTRO

EN FORMACION

LEMOS CASTRO

EN FORMACION

LEMOS CASTRO

EN FORMACION

LEMOS CASTRO

EN FORMACION

LEMOS CASTRO

EN FORMACION

LEMOS CASTRO

EN FORMACION

LEMOS CASTRO

EN FORMACION

LEMOS CASTRO

EN FORMACION

LEMOS CASTRO

EN FORMACION

LEMOS CASTRO

EN FORMACION

LEMOS CASTRO

EN FORMACION

LEMOS CASTRO

EN FORMACION

LEMOS CASTRO

EN FORMACION

LEMOS CASTRO

EN FORMACION

LEMOS CASTRO

EN FORMACION

LEMOS CASTRO

EN FORMACION

LEMOS CASTRO

EN FORMACION




LEMOS CASTRO

EN FORMACION

LEMOS CASTRO

EN FORMACION

LEMOS CASTRO

EN FORMACION

LEMOS CASTRO

EN FORMACION

LEMOS CASTRO

EN FORMACION

LEMOS CASTRO

EN FORMACION

LEMOS CASTRO

EN FORMACION

LEMOS CASTRO

EN FORMACION

LEMOS CASTRO

EN FORMACION
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EN FORMACION

RODRIGUEZ MADRONERO
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RODRIGUEZ MADRONERO
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RODRIGUEZ MADRONERO
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RODRIGUEZ MADRONERO
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RODRIGUEZ MADRONERO

EN FORMACION

RODRIGUEZ MADRONERO

EN FORMACION

RODRIGUEZ MADRONERO
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RODRIGUEZ MADRONERO
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RODRIGUEZ MADRONERO

EN FORMACION
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EN FORMACION
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EN FORMACION
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EN FORMACION

AMBUILA ZUNIGA

EN FORMACION




AMBUILA ZUNIGA
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AMBUILA ZUNIGA

EN FORMACION
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EN FORMACION

AMBUILA ZUNIGA

EN FORMACION

AMBUILA ZUNIGA

EN FORMACION

AMBUILA ZUNIGA

EN FORMACION

AMBUILA ZUNIGA

EN FORMACION

AMBUILA ZUNIGA

EN FORMACION

AMBUILA ZUNIGA

EN FORMACION

AMBUILA ZUNIGA

EN FORMACION

AMBUILA ZUNIGA

EN FORMACION

AMBUILA ZUNIGA

EN FORMACION

AMBUILA ZUNIGA

EN FORMACION

AMBUILA ZUNIGA

EN FORMACION

AMBUILA ZUNIGA

EN FORMACION

AMBUILA ZUNIGA

EN FORMACION

AMBUILA ZUNIGA
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AMBUILA ZUNIGA

EN FORMACION
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MAZUERA CLAVIJO EN FORMACION
MAZUERA CLAVIJO EN FORMACION
MAZUERA CLAVIJO EN FORMACION
MAZUERA CLAVIJO EN FORMACION
MAZUERA CLAVIJO EN FORMACION
MAZUERA CLAVIJO EN FORMACION




MAZUERA CLAVIJO
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MAZUERA CLAVIJO EN FORMACION
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MAZUERA CLAVIJO EN FORMACION
MAZUERA CLAVIJO EN FORMACION
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MAZUERA CLAVIJO EN FORMACION
MAZUERA CLAVIJO EN FORMACION
MAZUERA CLAVIJO EN FORMACION
MAZUERA CLAVIJO EN FORMACION
MAZUERA CLAVIJO EN FORMACION
MAZUERA CLAVIJO EN FORMACION
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MAZUERA CLAVIJO EN FORMACION
MAZUERA CLAVIJO EN FORMACION

GOMEZ PLAZAS

EN FORMACION




GOMEZ PLAZAS
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GOMEZ PLAZAS
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GOMEZ PLAZAS
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GOMEZ PLAZAS
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GOMEZ PLAZAS

EN FORMACION

GOMEZ PLAZAS

EN FORMACION

GOMEZ PLAZAS

EN FORMACION

GOMEZ PLAZAS

EN FORMACION

GOMEZ PLAZAS

EN FORMACION

GOMEZ PLAZAS

EN FORMACION

GOMEZ PLAZAS

EN FORMACION

GOMEZ PLAZAS
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GOMEZ PLAZAS
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GOMEZ PLAZAS
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EN FORMACION

MORAN CASTRO

EN FORMACION

MORAN CASTRO

EN FORMACION

MORAN CASTRO

EN FORMACION




MORAN CASTRO

EN FORMACION

MORAN CASTRO

EN FORMACION

MORAN CASTRO

EN FORMACION

MORAN CASTRO

EN FORMACION

MORAN CASTRO

EN FORMACION

MORAN CASTRO
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EN FORMACION

MORAN CASTRO
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Reporte de Juicios de Evalua

Competencia

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y
CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y
CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y

CONIANATIIRAILEZAENI1OS CONTEXTOS I ARORAL Y SOCIAI
1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y
CONIANATIIRAILEZAEN1OS CONTEXTOS I ARORAL Y SOCIAI
1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y

CONIANATIIRAILEZAEN1OS CONTEXTOS I ARORAIL Y SOCIAI
1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y
CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y
CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y
CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y
CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.




1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y
CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y

CONIANATIIRAILEZAENI1OS CONTEXTOS I ARORAL Y SOCIAI
1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y
CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

I:C\Tll\l\lnl\n DL AC MDD COAC N/ NADAMMAC CARNITADIACA/AOCNITCCO

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

COTAMDAN NC 1 AC FMNDCOAC N MANMAC CANITANIACANACMNTCEO

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

I:C\Tll\l\lnl\n DL AC MDD COAC N/ ANADMMAC CARNITADIACA/AOCNITCCO

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
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35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS NECESIDADES Y
LONIASPALTICAS Y EQTRATEGIA DE SERVICIO DE 1A ORGANIZACIAON

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS NECESIDADES Y
LONIASPOIITICAS Y EQTRATEGIA DE SERVICIO DE | A ORGANIZACIAON

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS NECESIDADES Y
LONIAS POIITICAS Y EQTRATEGIA DE SERVICIO DE | A ORGANIZACIAON

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS NECESIDADES Y
CONIAS POLITICAS Y ESTRATEGIA DE SERVICIO DE 1 A ORGANIZACIAN

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y
CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.




1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y
CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y
CONIANATIIRAILEZAENI1OS CONTEXTOS I ARORAL Y SOCIAI

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y
CONIANATIIRAILEZAEN1OS CONTEXTOS I ARORAL Y SOCIAI

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y
CONIANATIIRAIEZAEN1OS CONTEXTOS I ARORAL Y SOCIAI

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y
CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y
CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y
CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y
CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y
CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y
CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y
CONITANATURAIEZA ENI QS CONTEXTOS I ARORAL Y SOCIAI

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y
CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y
CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

COTAMDADND NC 1 AC FMNDCOAC N/ MADIMAC CANITANIACANACNTCC

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

I:C‘TI’\I\IF\AI_) DL AC MDD COAC N/ NADAMAC CARNITADIAC\/AOCNTCCO

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS

INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
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3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS

INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
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35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS NECESIDADES Y
LONI1ASPOLITICAS Y EQTRATEGIA DE SERVICIO DE 1A ORGANIZACIAN

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS NECESIDADES Y
LONI1ASPOLITICAS Y EQTRATEGIA DE SERVICIO DE 1A ORGANIZACIAN

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS NECESIDADES Y
CONIASPOLITICAS Y ESTRATEGIA DE SERVICIO DE 1 A ORGANIZACIAN

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS NECESIDADES Y

! )
5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y
CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y
CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y
CONITANATURAIEZA ENI QS CONTEXTOS I ARORAL Y SOCIAI

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y
ALY SOCIAl

SONLANATIIRALEZAEN LOS CONTEXTOS LAROR
1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y
ALY SOCIAl

SONLANATIIRALEZAEN LOS CONTEXTOS LAROR
1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y
CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y
CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y
CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y
CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y
CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.




1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y
CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y

CONIANATIIRAILEZAENI1OS CONTEXTOS I ARORAL Y SOCIAI
1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y

CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y
CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

2 - RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

I:C\Tll\l\lnl\n DL AC MDD COAC N/ NADAMMAC CARNITADIACA/AOCNITCCO

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

COTAMDAN NC 1 AC FMNDCOAC N MANMAC CANITANIACANACMNTCEO

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS

I:C\Tll\l\lnl\n DL AC MDD COAC N/ ANADMMAC CARNITADIACA/AOCNITCCO

3048 - APOYAR LOS SERVICIOS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION DE LAS
INSTALACIONES LOCATIVAS DE ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS
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35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS NECESIDADES Y
LONIASPALTICAS Y EQTRATEGIA DE SERVICIO DE 1A ORGANIZACIAON

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS NECESIDADES Y
LONIASPOIITICAS Y EQTRATEGIA DE SERVICIO DE | A ORGANIZACIAON

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS NECESIDADES Y
LONIAS POIITICAS Y EQTRATEGIA DE SERVICIO DE | A ORGANIZACIAON

35255 - INTERACTUAR CON CLIENTES DE ACUERDO CON SUS NECESIDADES Y
CONIAS POLITICAS Y ESTRATEGIA DE SERVICIO DE 1 A ORGANIZACIAN

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

5110 - MANIPULAR ALIMENTOS DE ACUERDO CON NORMATIVIDAD VIGENTE.

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y
CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.




1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y
CON LA NATURALEZA EN LOS CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL.

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y
CONIANATIIRAILEZAENI1OS CONTEXTOS I ARORAL Y SOCIAI

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y
CONIANATIIRAILEZAEN1OS CONTEXTOS I ARORAL Y SOCIAI

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y
CONIANATIIRAIEZAEN1OS CONTEXTOS I ARORAL Y SOCIAI

1 - PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO, CON LOS DEMAS Y
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Resultado de Aprendizaje

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEADMACIANN LA COAMIINIOSACIAN DNOOAMNIDL O

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE

AL LA AL IO A INOTITLICOINRIAL

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES

LSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN A EIECLICION DELOS PROCESOS DE_
441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACIIERDO CONTAS CIRCIHNSTANCIAS DEI CONTEXTO Y CON VISIAON
441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN

ELINCIAN DE 1 0S PRINCIRIOS Y VAL ORES LINIVERSALES
441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA

GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO CON
EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y
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441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

(VW lma datnVal Wa¥al ¥ 0 nl I_ﬁnllll\f'\lf,\kl N AL OO LA NINAMIA A

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

RIACIAONAL _ INTEDRNACIANLAL

441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA,
EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION COLECTIVA DEL
CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y
CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL

CurnoioIA NC ol NCEorMANRCKIN L ADANDAL N ONANIAL




441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO

IR — A

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA

NOBRMATIVAINSTITICIONAL ENEI MARCO DE QI PROVECTO DE VIDA
441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN

FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y

laYaValV V|

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE
SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA NATURALEZA Y

AANMNDL - UDAD NCL AN A AN ILINRACINNAL

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

P ST W I — S =V B et = = W = — 7= T e U2 B P = ¥ = e o e B B = B B o s T = e e

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLIOCARNDAO MNADMAC AMDICRATAL CCOVA/NAOCNTCO

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS ESTABLECIDAS

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA EMPRESA

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION EN
INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTANDARIZADOS POR

LA MDD OA N AADMMAC OARNITADIAC\/JAOCNTCO

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON RESULTADOS
ENCONTRADOS.

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y

SEXTERNQ DEACLIERDOQ CONNECESIDADRES Y DROTOCAQLOS ESTARLECIDOS
442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS DEL
PORTAEOIIN SEGIIN SIS ELINCIONES

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
EQTARI ECIDAOS

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, APLICANDO
LPaliTicas Y NORMAS INSTITIICIONAL ES

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO
PROTOCOI QS Y ESPECIFICACIONES EQTARI ECINDAS

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADOS Y CONNDICIONES DE] CLIENTE

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN

SROCEDQIMIENTOS Y REQLIERIMIENTQS DEL CLIENTE
443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO Y

TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMDICRAITAL O NJAAT O

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y TECNICAS

UIf‘Iékllf‘f\ O ANITADILAC

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEADMACIARN N/ LA CARMUINIASASIARN NODAMIDL o




441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE

AL LA AL IO A INOTITLICINRIAL

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES

LSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN A EIECLICION DELOS PROCESOS DE_
441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACIIERDO CONIAS CIRCIHNSTANCIAS DEI CONTEXTO Y CON VISIAON
441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN

ELINCION DE 1 0S PRINCIPIOS Y VAL ORES LINIVERSALES
441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA

GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO CON
EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y

PEV-NWI_VH NI W W -_N VAR NN JWI_Y T WU _V_V_Wu

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

(VW lm et nVal Wa¥al .0 nl m I_ﬁnllll\f'\lf,\kl N AL OO LA NINAMIA A

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

RIACOIAONAL  INTEDRNIACIANLAL

441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA,
EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION COLECTIVA DEL
CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y
CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL

CurnoIioINA N ol NCEOMANRCEKIN L ADANAL N ONANIAL

441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO

WITI—A Al

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA

SAORMATIAINSTITLICIONAL ENEL MARCQ DE SILPROYECTO DENIDA
441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN

FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y

oA IAL

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE
SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA NATURALEZA Y

OOMDL - HUNANNCL ANEA ANAALINAOIANAL

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

[ ST W I S = Va B et = = WAL = =7 P Fa TR VA W P e o V= VAT AW VAT B a Bl = V. B I L Ja Val —Ta b S7a ¥ & EEeei

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLIAARNNA RAADRMAC ARMMDIERAITAL O \/IACATC

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS ESTABLECIDAS

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA EMPRESA

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION EN
INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTANDARIZADOS POR

LA FAANONOA N/ AIADAMAC OARNITADIAC /AT




443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON RESULTADOS
ENCONTRADOS.

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y

SEXTERNQ DE ACILIERDO CONNECESIDADES Y PROTQCOLOS ESTARIECIDOS
442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS DEL
LPORTAEQIIN SEGIIN SIS ELINCIONES

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
EQTARI ECIDOS

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, APLICANDO
LPaliTicas Y NORMAS INSTITIICIONAL ES

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO

PROTINCAINS Y ESPECIFICACIONES EQTARIECINDAS
443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADAS Y CAONDICIONES DEIL CLIENTE

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN

RROCEDIMIENTOS Y REQLIERIMIENTOS DEI CIIENTE
443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO Y

TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMDICRAITAL CON/NAOAT O

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y TECNICAS

LIRS OARITANDIAC

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEADMACIARNM NI A OOMUNIOASIAN DNNODANIDL O

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE

CALLA DOALITIAA INOTITLIOIARN AL

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES

LSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTQ ENLA EIECLICIQN DEI QS PROCESOS DE__|
441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE

ACIIERDO CONIAS CIRCHNGTANCIAS DEI CONTEXTO YV CON VISIAON
441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN

ELINCION DE 1 0S PRINCIDIOS Y VAL ORES LINIVERSALES
441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA

GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO CON
EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y

PV WV I WS _N_W-YEE_N TV WY U S - V_N_W U

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

M T O] f\f\il\ (Y Ef\nhlll\f\lf,\l\l DL ACOLIC DDA ORI A r\ll\ll’\l\lllf‘l\

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

NIAAIANIAL  INITDRLAAIANLAL

441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA,
EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION COLECTIVA DEL
CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y
CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL

C oI NC ol NCOEMDERIN L ADADAL N ONANIAL




441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO

IR — A

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA

NOBRMATIVAINSTITICIONAL ENEI MARCO DE QI PROVECTO DE VIDA
441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN

FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y

laYaValV V|

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE
SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA NATURALEZA Y

AANMNDL - UDAD NCL AN A AN ILINRACINNAL

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

P ST W I — S =V B et = = W = — 7= T e U2 B P = ¥ = e o e B B = B B o s T = e e

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLIOCARNDAO MNADMAC AMDICRATAL CCOVA/NAOCNTCO

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS ESTABLECIDAS

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA EMPRESA

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION EN
INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTANDARIZADOS POR

LA MDD OA N AADMMAC OARNITADIAC\/JAOCNTCO

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON RESULTADOS
ENCONTRADOS.

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y

SEXTERNQ DEACLIERDOQ CONNECESIDADRES Y DROTOCAQLOS ESTARLECIDOS
442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS DEL
PORTAEOIIN SEGIIN SIS ELINCIONES

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
EQTARI ECIDAOS

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, APLICANDO
LPaliTicas Y NORMAS INSTITIICIONAL ES

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO
PROTOCOI QS Y ESPECIFICACIONES EQTARI ECINDAS

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADOS Y CONNDICIONES DE] CLIENTE

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN

SROCEDQIMIENTOS Y REQLIERIMIENTQS DEL CLIENTE
443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO Y

TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMDICRAITAL O NJAAT O

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y TECNICAS

UIf‘Iékllf‘f\ O ANITADILAC

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEADMACIARN N/ LA CARMUINIASASIARN NODAMIDL o




441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE

AL LA AL IO A INOTITLICINRIAL

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES

LSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN A EIECLICION DELOS PROCESOS DE_
441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACIIERDO CONIAS CIRCIHNSTANCIAS DEI CONTEXTO Y CON VISIAON
441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN

ELINCION DE 1 0S PRINCIPIOS Y VAL ORES LINIVERSALES
441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA

GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO CON
EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y

PEV-NWI_VH NI W W -_N VAR NN JWI_Y T WU _V_V_Wu

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

(VW lm et nVal Wa¥al .0 nl m I_ﬁnllll\f'\lf,\kl N AL OO LA NINAMIA A

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

RIACOIAONAL  INTEDRNIACIANLAL

441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA,
EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION COLECTIVA DEL
CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y
CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL

CurnoIioINA N ol NCEOMANRCEKIN L ADANAL N ONANIAL

441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO

WITI—A Al

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA

SAORMATIAINSTITLICIONAL ENEL MARCQ DE SILPROYECTO DENIDA
441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN

FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y

oA IAL

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE
SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA NATURALEZA Y

OOMDL - HUNANNCL ANEA ANAALINAOIANAL

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
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442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLIAARNNA RAADRMAC ARMMDIERAITAL O \/IACATC

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS ESTABLECIDAS

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA EMPRESA

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION EN
INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTANDARIZADOS POR

LA FAANONOA N/ AIADAMAC OARNITADIAC /AT




443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON RESULTADOS
ENCONTRADOS.

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y

SEXTERNQ DE ACILIERDO CONNECESIDADES Y PROTQCOLOS ESTARIECIDOS
442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS DEL
LPORTAEQIIN SEGIIN SIS ELINCIONES

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
EQTARI ECIDOS

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, APLICANDO
LPaliTicas Y NORMAS INSTITIICIONAL ES

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO

PROTINCAINS Y ESPECIFICACIONES EQTARIECINDAS
443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADAS Y CAONDICIONES DEIL CLIENTE

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN

RROCEDIMIENTOS Y REQLIERIMIENTOS DEI CIIENTE
443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO Y

TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMDICRAITAL CON/NAOAT O

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y TECNICAS

LIRS OARITANDIAC

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEADMACIARNM NI A OOMUNIOASIAN DNNODANIDL O

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE

CALLA DOALITIAA INOTITLIOIARN AL

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES

LSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTQ ENLA EIECLICIQN DEI QS PROCESOS DE__|
441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE

ACIIERDO CONIAS CIRCHNGTANCIAS DEI CONTEXTO YV CON VISIAON
441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN

ELINCION DE 1 0S PRINCIDIOS Y VAL ORES LINIVERSALES
441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA

GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO CON
EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y

PV WV I WS _N_W-YEE_N TV WY U S - V_N_W U

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

M T O] f\f\il\ (Y Ef\nhlll\f\lf,\l\l DL ACOLIC DDA ORI A r\ll\ll’\l\lllf‘l\

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

NIAAIANIAL  INITDRLAAIANLAL

441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA,
EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION COLECTIVA DEL
CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y
CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL

C oI NC ol NCOEMDERIN L ADADAL N ONANIAL




441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO

IR — A

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA

NOBRMATIVAINSTITICIONAL ENEI MARCO DE QI PROVECTO DE VIDA
441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN

FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y

laYaValV V|

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE
SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA NATURALEZA Y

AANMNDL - UDAD NCL AN A AN ILINRACINNAL

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

P ST W I — S =V B et = = W = — 7= T e U2 B P = ¥ = e o e B B = B B o s T = e e

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLIOCARNDAO MNADMAC AMDICRATAL CCOVA/NAOCNTCO

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS ESTABLECIDAS

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA EMPRESA

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION EN
INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTANDARIZADOS POR

LA MDD OA N AADMMAC OARNITADIAC\/JAOCNTCO

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON RESULTADOS
ENCONTRADOS.

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y

SEXTERNQ DEACLIERDOQ CONNECESIDADRES Y DROTOCAQLOS ESTARLECIDOS
442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS DEL
PORTAEOIIN SEGIIN SIS ELINCIONES

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
EQTARI ECIDAOS

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, APLICANDO
LPaliTicas Y NORMAS INSTITIICIONAL ES

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO
PROTOCOI QS Y ESPECIFICACIONES EQTARI ECINDAS

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADOS Y CONNDICIONES DE] CLIENTE

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN

SROCEDQIMIENTOS Y REQLIERIMIENTQS DEL CLIENTE
443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO Y

TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMDICRAITAL O NJAAT O

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y TECNICAS

UIf‘Iékllf‘f\ O ANITADILAC

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEADMACIARN N/ LA CARMUINIASASIARN NODAMIDL o




441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE

AL LA AL IO A INOTITLICINRIAL

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES

LSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN A EIECLICION DELOS PROCESOS DE_
441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACIIERDO CONIAS CIRCIHNSTANCIAS DEI CONTEXTO Y CON VISIAON
441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN

ELINCION DE 1 0S PRINCIPIOS Y VAL ORES LINIVERSALES
441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA

GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO CON
EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y

PEV-NWI_VH NI W W -_N VAR NN JWI_Y T WU _V_V_Wu

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

(VW lm et nVal Wa¥al .0 nl m I_ﬁnllll\f'\lf,\kl N AL OO LA NINAMIA A

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

RIACOIAONAL  INTEDRNIACIANLAL

441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA,
EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION COLECTIVA DEL
CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y
CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL

CurnoIioINA N ol NCEOMANRCEKIN L ADANAL N ONANIAL

441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO

WITI—A Al

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA

SAORMATIAINSTITLICIONAL ENEL MARCQ DE SILPROYECTO DENIDA
441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN

FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y

oA IAL

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE
SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA NATURALEZA Y

OOMDL - HUNANNCL ANEA ANAALINAOIANAL

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

[ ST W I S = Va B et = = WAL = =7 P Fa TR VA W P e o V= VAT AW VAT B a Bl = V. B I L Ja Val —Ta b S7a ¥ & EEeei

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLIAARNNA RAADRMAC ARMMDIERAITAL O \/IACATC

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS ESTABLECIDAS

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA EMPRESA

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION EN
INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTANDARIZADOS POR

LA FAANONOA N/ AIADAMAC OARNITADIAC /AT




443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON RESULTADOS
ENCONTRADOS.

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y

SEXTERNQ DE ACILIERDO CONNECESIDADES Y PROTQCOLOS ESTARIECIDOS
442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS DEL
LPORTAEQIIN SEGIIN SIS ELINCIONES

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
EQTARI ECIDOS

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, APLICANDO
LPaliTicas Y NORMAS INSTITIICIONAL ES

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO

PROTINCAINS Y ESPECIFICACIONES EQTARIECINDAS
443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADAS Y CAONDICIONES DEIL CLIENTE

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN

RROCEDIMIENTOS Y REQLIERIMIENTOS DEI CIIENTE
443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO Y

TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMDICRAITAL CON/NAOAT O

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y TECNICAS

LIRS OARITANDIAC

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEADMACIARNM NI A OOMUNIOASIAN DNNODANIDL O

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE

CALLA DOALITIAA INOTITLIOIARN AL

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES

LSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTQ ENLA EIECLICIQN DEI QS PROCESOS DE__|
441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE

ACIIERDO CONIAS CIRCHNGTANCIAS DEI CONTEXTO YV CON VISIAON
441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN

ELINCION DE 1 0S PRINCIDIOS Y VAL ORES LINIVERSALES
441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA

GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO CON
EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y

PV WV I WS _N_W-YEE_N TV WY U S - V_N_W U

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

M T O] f\f\il\ (Y Ef\nhlll\f\lf,\l\l DL ACOLIC DDA ORI A r\ll\ll’\l\lllf‘l\

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

NIAAIANIAL  INITDRLAAIANLAL

441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA,
EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION COLECTIVA DEL
CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y
CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL

C oI NC ol NCOEMDERIN L ADADAL N ONANIAL




441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO

IR — A

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA

NOBRMATIVAINSTITICIONAL ENEI MARCO DE QI PROVECTO DE VIDA
441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN

FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y

laYaValV V|

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE
SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA NATURALEZA Y

AANMNDL - UDAD NCL AN A AN ILINRACINNAL

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

P ST W I — S =V B et = = W = — 7= T e U2 B P = ¥ = e o e B B = B B o s T = e e

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLIOCARNDAO MNADMAC AMDICRATAL CCOVA/NAOCNTCO

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS ESTABLECIDAS

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA EMPRESA

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION EN
INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTANDARIZADOS POR

LA MDD OA N AADMMAC OARNITADIAC\/JAOCNTCO

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON RESULTADOS
ENCONTRADOS.

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y

SEXTERNQ DEACLIERDOQ CONNECESIDADRES Y DROTOCAQLOS ESTARLECIDOS
442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS DEL
PORTAEOIIN SEGIIN SIS ELINCIONES

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
EQTARI ECIDAOS

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, APLICANDO
LPaliTicas Y NORMAS INSTITIICIONAL ES

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO
PROTOCOI QS Y ESPECIFICACIONES EQTARI ECINDAS

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADOS Y CONNDICIONES DE] CLIENTE

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN

SROCEDQIMIENTOS Y REQLIERIMIENTQS DEL CLIENTE
443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO Y

TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMDICRAITAL O NJAAT O

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y TECNICAS

UIf‘Iékllf‘f\ O ANITADILAC

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEADMACIARN N/ LA CARMUINIASASIARN NODAMIDL o




441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE

AL LA AL IO A INOTITLICINRIAL

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES

LSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN A EIECLICION DELOS PROCESOS DE_
441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACIIERDO CONIAS CIRCIHNSTANCIAS DEI CONTEXTO Y CON VISIAON
441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN

ELINCION DE 1 0S PRINCIPIOS Y VAL ORES LINIVERSALES
441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA

GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO CON
EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y

PEV-NWI_VH NI W W -_N VAR NN JWI_Y T WU _V_V_Wu

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

(VW lm et nVal Wa¥al .0 nl m I_ﬁnllll\f'\lf,\kl N AL OO LA NINAMIA A

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

RIACOIAONAL  INTEDRNIACIANLAL

441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA,
EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION COLECTIVA DEL
CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y
CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL

CurnoIioINA N ol NCEOMANRCEKIN L ADANAL N ONANIAL

441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO

WITI—A Al

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA

SAORMATIAINSTITLICIONAL ENEL MARCQ DE SILPROYECTO DENIDA
441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN

FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y

oA IAL

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE
SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA NATURALEZA Y

OOMDL - HUNANNCL ANEA ANAALINAOIANAL

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

[ ST W I S = Va B et = = WAL = =7 P Fa TR VA W P e o V= VAT AW VAT B a Bl = V. B I L Ja Val —Ta b S7a ¥ & EEeei

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLIAARNNA RAADRMAC ARMMDIERAITAL O \/IACATC

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS ESTABLECIDAS

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA EMPRESA

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION EN
INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTANDARIZADOS POR

LA FAANONOA N/ AIADAMAC OARNITADIAC /AT




443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON RESULTADOS
ENCONTRADOS.

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y

SEXTERNQ DE ACILIERDO CONNECESIDADES Y PROTQCOLOS ESTARIECIDOS
442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS DEL
LPORTAEQIIN SEGIIN SIS ELINCIONES

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
EQTARI ECIDOS

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, APLICANDO
LPaliTicas Y NORMAS INSTITIICIONAL ES

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO

PROTINCAINS Y ESPECIFICACIONES EQTARIECINDAS
443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADAS Y CAONDICIONES DEIL CLIENTE

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN

RROCEDIMIENTOS Y REQLIERIMIENTOS DEI CIIENTE
443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO Y

TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMDICRAITAL CON/NAOAT O

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y TECNICAS

LIRS OARITANDIAC

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEADMACIARNM NI A OOMUNIOASIAN DNNODANIDL O

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE

CALLA DOALITIAA INOTITLIOIARN AL

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES

LSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTQ ENLA EIECLICIQN DEI QS PROCESOS DE__|
441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE

ACIIERDO CONIAS CIRCHNGTANCIAS DEI CONTEXTO YV CON VISIAON
441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN

ELINCION DE 1 0S PRINCIDIOS Y VAL ORES LINIVERSALES
441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA

GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO CON
EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y

PV WV I WS _N_W-YEE_N TV WY U S - V_N_W U

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

M T O] f\f\il\ (Y Ef\nhlll\f\lf,\l\l DL ACOLIC DDA ORI A r\ll\ll’\l\lllf‘l\

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

NIAAIANIAL  INITDRLAAIANLAL

441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA,
EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION COLECTIVA DEL
CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y
CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL

C oI NC ol NCOEMDERIN L ADADAL N ONANIAL




441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO

IR — A

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA

NOBRMATIVAINSTITICIONAL ENEI MARCO DE QI PROVECTO DE VIDA
441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN

FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y

laYaValV V|

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE
SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA NATURALEZA Y

AANMNDL - UDAD NCL AN A AN ILINRACINNAL

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

P ST W I — S =V B et = = W = — 7= T e U2 B P = ¥ = e o e B B = B B o s T = e e

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLIOCARNDAO MNADMAC AMDICRATAL CCOVA/NAOCNTCO

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS ESTABLECIDAS

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA EMPRESA

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION EN
INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTANDARIZADOS POR

LA MDD OA N AADMMAC OARNITADIAC\/JAOCNTCO

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON RESULTADOS
ENCONTRADOS.

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y

SEXTERNQ DEACLIERDOQ CONNECESIDADRES Y DROTOCAQLOS ESTARLECIDOS
442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS DEL
PORTAEOIIN SEGIIN SIS ELINCIONES

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
EQTARI ECIDAOS

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, APLICANDO
LPaliTicas Y NORMAS INSTITIICIONAL ES

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO
PROTOCOI QS Y ESPECIFICACIONES EQTARI ECINDAS

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADOS Y CONNDICIONES DE] CLIENTE

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN

SROCEDQIMIENTOS Y REQLIERIMIENTQS DEL CLIENTE
443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO Y

TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMDICRAITAL O NJAAT O

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y TECNICAS

UIf‘Iékllf‘f\ O ANITADILAC

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEADMACIARN N/ LA CARMUINIASASIARN NODAMIDL o




441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE

AL LA AL IO A INOTITLICINRIAL

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES

LSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN A EIECLICION DELOS PROCESOS DE_
441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACIIERDO CONIAS CIRCIHNSTANCIAS DEI CONTEXTO Y CON VISIAON
441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN

ELINCION DE 1 0S PRINCIPIOS Y VAL ORES LINIVERSALES
441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA

GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO CON
EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y

PEV-NWI_VH NI W W -_N VAR NN JWI_Y T WU _V_V_Wu

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

(VW lm et nVal Wa¥al .0 nl m I_ﬁnllll\f'\lf,\kl N AL OO LA NINAMIA A

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

RIACOIAONAL  INTEDRNIACIANLAL

441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA,
EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION COLECTIVA DEL
CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y
CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL

CurnoIioINA N ol NCEOMANRCEKIN L ADANAL N ONANIAL

441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO

WITI—A Al

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA

SAORMATIAINSTITLICIONAL ENEL MARCQ DE SILPROYECTO DENIDA
441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN

FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y

oA IAL

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE
SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA NATURALEZA Y

OOMDL - HUNANNCL ANEA ANAALINAOIANAL

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

[ ST W I S = Va B et = = WAL = =7 P Fa TR VA W P e o V= VAT AW VAT B a Bl = V. B I L Ja Val —Ta b S7a ¥ & EEeei

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLIAARNNA RAADRMAC ARMMDIERAITAL O \/IACATC

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS ESTABLECIDAS

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA EMPRESA

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION EN
INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTANDARIZADOS POR

LA FAANONOA N/ AIADAMAC OARNITADIAC /AT




443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON RESULTADOS
ENCONTRADOS.

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y

SEXTERNQ DE ACILIERDO CONNECESIDADES Y PROTQCOLOS ESTARIECIDOS
442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS DEL
LPORTAEQIIN SEGIIN SIS ELINCIONES

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
EQTARI ECIDOS

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, APLICANDO
LPaliTicas Y NORMAS INSTITIICIONAL ES

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO

PROTINCAINS Y ESPECIFICACIONES EQTARIECINDAS
443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADAS Y CAONDICIONES DEIL CLIENTE

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN

RROCEDIMIENTOS Y REQLIERIMIENTOS DEI CIIENTE
443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO Y

TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMDICRAITAL CON/NAOAT O

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y TECNICAS

LIRS OARITANDIAC

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEADMACIARNM NI A OOMUNIOASIAN DNNODANIDL O

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE

CALLA DOALITIAA INOTITLIOIARN AL

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES

LSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTQ ENLA EIECLICIQN DEI QS PROCESOS DE__|
441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE

ACIIERDO CONIAS CIRCHNGTANCIAS DEI CONTEXTO YV CON VISIAON
441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN

ELINCION DE 1 0S PRINCIDIOS Y VAL ORES LINIVERSALES
441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA

GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO CON
EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y

PV WV I WS _N_W-YEE_N TV WY U S - V_N_W U

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

M T O] f\f\il\ (Y Ef\nhlll\f\lf,\l\l DL ACOLIC DDA ORI A r\ll\ll’\l\lllf‘l\

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

NIAAIANIAL  INITDRLAAIANLAL

441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA,
EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION COLECTIVA DEL
CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y
CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL

C oI NC ol NCOEMDERIN L ADADAL N ONANIAL




441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO

IR — A

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA

NOBRMATIVAINSTITICIONAL ENEI MARCO DE QI PROVECTO DE VIDA
441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN

FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y

laYaValV V|

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE
SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA NATURALEZA Y

AANMNDL - UDAD NCL AN A AN ILINRACINNAL

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

P ST W I — S =V B et = = W = — 7= T e U2 B P = ¥ = e o e B B = B B o s T = e e

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLIOCARNDAO MNADMAC AMDICRATAL CCOVA/NAOCNTCO

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS ESTABLECIDAS

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA EMPRESA

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION EN
INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTANDARIZADOS POR

LA MDD OA N AADMMAC OARNITADIAC\/JAOCNTCO

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON RESULTADOS
ENCONTRADOS.

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y

SEXTERNQ DEACLIERDOQ CONNECESIDADRES Y DROTOCAQLOS ESTARLECIDOS
442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS DEL
PORTAEOIIN SEGIIN SIS ELINCIONES

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
EQTARI ECIDAOS

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, APLICANDO
LPaliTicas Y NORMAS INSTITIICIONAL ES

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO
PROTOCOI QS Y ESPECIFICACIONES EQTARI ECINDAS

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADOS Y CONNDICIONES DE] CLIENTE

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN

SROCEDQIMIENTOS Y REQLIERIMIENTQS DEL CLIENTE
443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO Y

TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMDICRAITAL O NJAAT O

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y TECNICAS

UIf‘Iékllf‘f\ O ANITADILAC

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEADMACIARN N/ LA CARMUINIASASIARN NODAMIDL o




441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE

AL LA AL IO A INOTITLICINRIAL

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES

LSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN A EIECLICION DELOS PROCESOS DE_
441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACIIERDO CONIAS CIRCIHNSTANCIAS DEI CONTEXTO Y CON VISIAON
441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN

ELINCION DE 1 0S PRINCIPIOS Y VAL ORES LINIVERSALES
441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA

GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO CON
EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y

PEV-NWI_VH NI W W -_N VAR NN JWI_Y T WU _V_V_Wu

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

(VW lm et nVal Wa¥al .0 nl m I_ﬁnllll\f'\lf,\kl N AL OO LA NINAMIA A

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

RIACOIAONAL  INTEDRNIACIANLAL

441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA,
EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION COLECTIVA DEL
CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y
CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL

CurnoIioINA N ol NCEOMANRCEKIN L ADANAL N ONANIAL

441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO

WITI—A Al

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA

SAORMATIAINSTITLICIONAL ENEL MARCQ DE SILPROYECTO DENIDA
441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN

FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y

oA IAL

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE
SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA NATURALEZA Y

OOMDL - HUNANNCL ANEA ANAALINAOIANAL

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

[ ST W I S = Va B et = = WAL = =7 P Fa TR VA W P e o V= VAT AW VAT B a Bl = V. B I L Ja Val —Ta b S7a ¥ & EEeei

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLIAARNNA RAADRMAC ARMMDIERAITAL O \/IACATC

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS ESTABLECIDAS

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA EMPRESA

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION EN
INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTANDARIZADOS POR

LA FAANONOA N/ AIADAMAC OARNITADIAC /AT




443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON RESULTADOS
ENCONTRADOS.

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y

SEXTERNQ DE ACILIERDO CONNECESIDADES Y PROTQCOLOS ESTARIECIDOS
442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS DEL
LPORTAEQIIN SEGIIN SIS ELINCIONES

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
EQTARI ECIDOS

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, APLICANDO
LPaliTicas Y NORMAS INSTITIICIONAL ES

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO

PROTINCAINS Y ESPECIFICACIONES EQTARIECINDAS
443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADAS Y CAONDICIONES DEIL CLIENTE

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN

RROCEDIMIENTOS Y REQLIERIMIENTOS DEI CIIENTE
443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO Y

TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMDICRAITAL CON/NAOAT O

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y TECNICAS

LIRS OARITANDIAC

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEADMACIARNM NI A OOMUNIOASIAN DNNODANIDL O

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE

CALLA DOALITIAA INOTITLIOIARN AL

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES

LSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTQ ENLA EIECLICIQN DEI QS PROCESOS DE__|
441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE

ACIIERDO CONIAS CIRCHNGTANCIAS DEI CONTEXTO YV CON VISIAON
441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN

ELINCION DE 1 0S PRINCIDIOS Y VAL ORES LINIVERSALES
441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA

GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO CON
EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y

PV WV I WS _N_W-YEE_N TV WY U S - V_N_W U

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

M T O] f\f\il\ (Y Ef\nhlll\f\lf,\l\l DL ACOLIC DDA ORI A r\ll\ll’\l\lllf‘l\

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

NIAAIANIAL  INITDRLAAIANLAL

441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA,
EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION COLECTIVA DEL
CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y
CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL

C oI NC ol NCOEMDERIN L ADADAL N ONANIAL




441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO

IR — A

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA

NOBRMATIVAINSTITICIONAL ENEI MARCO DE QI PROVECTO DE VIDA
441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN

FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y

laYaValV V|

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE
SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA NATURALEZA Y

AANMNDL - UDAD NCL AN A AN ILINRACINNAL

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
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442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLIOCARNDAO MNADMAC AMDICRATAL CCOVA/NAOCNTCO

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS ESTABLECIDAS

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA EMPRESA

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION EN
INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTANDARIZADOS POR

LA MDD OA N AADMMAC OARNITADIAC\/JAOCNTCO

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON RESULTADOS
ENCONTRADOS.

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y

SEXTERNQ DEACLIERDOQ CONNECESIDADRES Y DROTOCAQLOS ESTARLECIDOS
442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS DEL
PORTAEOIIN SEGIIN SIS ELINCIONES

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
EQTARI ECIDAOS

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, APLICANDO
LPaliTicas Y NORMAS INSTITIICIONAL ES

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO
PROTOCOI QS Y ESPECIFICACIONES EQTARI ECINDAS

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADOS Y CONNDICIONES DE] CLIENTE

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN

SROCEDQIMIENTOS Y REQLIERIMIENTQS DEL CLIENTE
443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO Y

TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMDICRAITAL O NJAAT O

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y TECNICAS

UIf‘Iékllf‘f\ O ANITADILAC

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEADMACIARN N/ LA CARMUINIASASIARN NODAMIDL o




441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE

AL LA AL IO A INOTITLICINRIAL

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES

LSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN A EIECLICION DELOS PROCESOS DE_
441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACIIERDO CONIAS CIRCIHNSTANCIAS DEI CONTEXTO Y CON VISIAON
441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN

ELINCION DE 1 0S PRINCIPIOS Y VAL ORES LINIVERSALES
441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA

GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO CON
EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y

PEV-NWI_VH NI W W -_N VAR NN JWI_Y T WU _V_V_Wu

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

(VW lm et nVal Wa¥al .0 nl m I_ﬁnllll\f'\lf,\kl N AL OO LA NINAMIA A

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

RIACOIAONAL  INTEDRNIACIANLAL

441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA,
EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION COLECTIVA DEL
CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y
CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL

CurnoIioINA N ol NCEOMANRCEKIN L ADANAL N ONANIAL

441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO

WITI—A Al

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA

SAORMATIAINSTITLICIONAL ENEL MARCQ DE SILPROYECTO DENIDA
441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN

FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y

oA IAL

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE
SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA NATURALEZA Y

OOMDL - HUNANNCL ANEA ANAALINAOIANAL

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

[ ST W I S = Va B et = = WAL = =7 P Fa TR VA W P e o V= VAT AW VAT B a Bl = V. B I L Ja Val —Ta b S7a ¥ & EEeei

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLIAARNNA RAADRMAC ARMMDIERAITAL O \/IACATC

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS ESTABLECIDAS

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA EMPRESA

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION EN
INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTANDARIZADOS POR

LA FAANONOA N/ AIADAMAC OARNITADIAC /AT




443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON RESULTADOS
ENCONTRADOS.

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y

SEXTERNQ DE ACILIERDO CONNECESIDADES Y PROTQCOLOS ESTARIECIDOS
442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS DEL
LPORTAEQIIN SEGIIN SIS ELINCIONES

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
EQTARI ECIDOS

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, APLICANDO
LPaliTicas Y NORMAS INSTITIICIONAL ES

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO

PROTINCAINS Y ESPECIFICACIONES EQTARIECINDAS
443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADAS Y CAONDICIONES DEIL CLIENTE

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN

RROCEDIMIENTOS Y REQLIERIMIENTOS DEI CIIENTE
443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO Y

TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMDICRAITAL CON/NAOAT O

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y TECNICAS

LIRS OARITANDIAC

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEADMACIARNM NI A OOMUNIOASIAN DNNODANIDL O

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE

CALLA DOALITIAA INOTITLIOIARN AL

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES

LSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTQ ENLA EIECLICIQN DEI QS PROCESOS DE__|
441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE

ACIIERDO CONIAS CIRCHNGTANCIAS DEI CONTEXTO YV CON VISIAON
441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN

ELINCION DE 1 0S PRINCIDIOS Y VAL ORES LINIVERSALES
441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA

GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO CON
EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y

PV WV I WS _N_W-YEE_N TV WY U S - V_N_W U

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

M T O] f\f\il\ (Y Ef\nhlll\f\lf,\l\l DL ACOLIC DDA ORI A r\ll\ll’\l\lllf‘l\

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

NIAAIANIAL  INITDRLAAIANLAL

441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA,
EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION COLECTIVA DEL
CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y
CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL

C oI NC ol NCOEMDERIN L ADADAL N ONANIAL




441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO

IR — A

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA

NOBRMATIVAINSTITICIONAL ENEI MARCO DE QI PROVECTO DE VIDA
441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN

FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y

laYaValV V|

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE
SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA NATURALEZA Y

AANMNDL - UDAD NCL AN A AN ILINRACINNAL

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

P ST W I — S =V B et = = W = — 7= T e U2 B P = ¥ = e o e B B = B B o s T = e e

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLIOCARNDAO MNADMAC AMDICRATAL CCOVA/NAOCNTCO

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS ESTABLECIDAS

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA EMPRESA

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION EN
INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTANDARIZADOS POR

LA MDD OA N AADMMAC OARNITADIAC\/JAOCNTCO

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON RESULTADOS
ENCONTRADOS.

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y

SEXTERNQ DEACLIERDOQ CONNECESIDADRES Y DROTOCAQLOS ESTARLECIDOS
442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS DEL
PORTAEOIIN SEGIIN SIS ELINCIONES

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
EQTARI ECIDAOS

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, APLICANDO
LPaliTicas Y NORMAS INSTITIICIONAL ES

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO
PROTOCOI QS Y ESPECIFICACIONES EQTARI ECINDAS

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADOS Y CONNDICIONES DE] CLIENTE

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN

SROCEDQIMIENTOS Y REQLIERIMIENTQS DEL CLIENTE
443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO Y

TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMDICRAITAL O NJAAT O

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y TECNICAS

UIf‘Iékllf‘f\ O ANITADILAC

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEADMACIARN N/ LA CARMUINIASASIARN NODAMIDL o




441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE

AL LA AL IO A INOTITLICINRIAL

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES

LSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN A EIECLICION DELOS PROCESOS DE_
441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACIIERDO CONIAS CIRCIHNSTANCIAS DEI CONTEXTO Y CON VISIAON
441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN

ELINCION DE 1 0S PRINCIPIOS Y VAL ORES LINIVERSALES
441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA

GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO CON
EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y

PEV-NWI_VH NI W W -_N VAR NN JWI_Y T WU _V_V_Wu

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

(VW lm et nVal Wa¥al .0 nl m I_ﬁnllll\f'\lf,\kl N AL OO LA NINAMIA A

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

RIACOIAONAL  INTEDRNIACIANLAL

441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA,
EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION COLECTIVA DEL
CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y
CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL

CurnoIioINA N ol NCEOMANRCEKIN L ADANAL N ONANIAL

441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO

WITI—A Al

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA

SAORMATIAINSTITLICIONAL ENEL MARCQ DE SILPROYECTO DENIDA
441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN

FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y

oA IAL

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE
SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA NATURALEZA Y

OOMDL - HUNANNCL ANEA ANAALINAOIANAL

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

[ ST W I S = Va B et = = WAL = =7 P Fa TR VA W P e o V= VAT AW VAT B a Bl = V. B I L Ja Val —Ta b S7a ¥ & EEeei

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLIAARNNA RAADRMAC ARMMDIERAITAL O \/IACATC

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS ESTABLECIDAS

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA EMPRESA

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION EN
INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTANDARIZADOS POR

LA FAANONOA N/ AIADAMAC OARNITADIAC /AT




443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON RESULTADOS
ENCONTRADOS.

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y

SEXTERNQ DE ACILIERDO CONNECESIDADES Y PROTQCOLOS ESTARIECIDOS
442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS DEL
LPORTAEQIIN SEGIIN SIS ELINCIONES

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
EQTARI ECIDOS

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, APLICANDO
LPaliTicas Y NORMAS INSTITIICIONAL ES

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO

PROTINCAINS Y ESPECIFICACIONES EQTARIECINDAS
443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADAS Y CAONDICIONES DEIL CLIENTE

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN

RROCEDIMIENTOS Y REQLIERIMIENTOS DEI CIIENTE
443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO Y

TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMDICRAITAL CON/NAOAT O

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y TECNICAS

LIRS OARITANDIAC

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEADMACIARNM NI A OOMUNIOASIAN DNNODANIDL O

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE

CALLA DOALITIAA INOTITLIOIARN AL

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES

LSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTQ ENLA EIECLICIQN DEI QS PROCESOS DE__|
441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE

ACIIERDO CONIAS CIRCHNGTANCIAS DEI CONTEXTO YV CON VISIAON
441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN

ELINCION DE 1 0S PRINCIDIOS Y VAL ORES LINIVERSALES
441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA

GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO CON
EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y

PV WV I WS _N_W-YEE_N TV WY U S - V_N_W U

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

M T O] f\f\il\ (Y Ef\nhlll\f\lf,\l\l DL ACOLIC DDA ORI A r\ll\ll’\l\lllf‘l\

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

NIAAIANIAL  INITDRLAAIANLAL

441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA,
EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION COLECTIVA DEL
CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y
CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL

C oI NC ol NCOEMDERIN L ADADAL N ONANIAL




441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO

IR — A

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA

NOBRMATIVAINSTITICIONAL ENEI MARCO DE QI PROVECTO DE VIDA
441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN

FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y

laYaValV V|

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE
SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA NATURALEZA Y

AANMNDL - UDAD NCL AN A AN ILINRACINNAL

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

P ST W I — S =V B et = = W = — 7= T e U2 B P = ¥ = e o e B B = B B o s T = e e

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLIOCARNDAO MNADMAC AMDICRATAL CCOVA/NAOCNTCO

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS ESTABLECIDAS

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA EMPRESA

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION EN
INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTANDARIZADOS POR

LA MDD OA N AADMMAC OARNITADIAC\/JAOCNTCO

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON RESULTADOS
ENCONTRADOS.

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y

SEXTERNQ DEACLIERDOQ CONNECESIDADRES Y DROTOCAQLOS ESTARLECIDOS
442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS DEL
PORTAEOIIN SEGIIN SIS ELINCIONES

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
EQTARI ECIDAOS

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, APLICANDO
LPaliTicas Y NORMAS INSTITIICIONAL ES

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO
PROTOCOI QS Y ESPECIFICACIONES EQTARI ECINDAS

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADOS Y CONNDICIONES DE] CLIENTE

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN

SROCEDQIMIENTOS Y REQLIERIMIENTQS DEL CLIENTE
443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO Y

TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMDICRAITAL O NJAAT O

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y TECNICAS

UIf‘Iékllf‘f\ O ANITADILAC

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEADMACIARN N/ LA CARMUINIASASIARN NODAMIDL o




441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE

AL LA AL IO A INOTITLICINRIAL

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES

LSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN A EIECLICION DELOS PROCESOS DE_
441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACIIERDO CONIAS CIRCIHNSTANCIAS DEI CONTEXTO Y CON VISIAON
441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN

ELINCION DE 1 0S PRINCIPIOS Y VAL ORES LINIVERSALES
441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA

GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO CON
EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y

PEV-NWI_VH NI W W -_N VAR NN JWI_Y T WU _V_V_Wu

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

(VW lm et nVal Wa¥al .0 nl m I_ﬁnllll\f'\lf,\kl N AL OO LA NINAMIA A

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

RIACOIAONAL  INTEDRNIACIANLAL

441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA,
EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION COLECTIVA DEL
CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y
CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL

CurnoIioINA N ol NCEOMANRCEKIN L ADANAL N ONANIAL

441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO

WITI—A Al

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA

SAORMATIAINSTITLICIONAL ENEL MARCQ DE SILPROYECTO DENIDA
441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN

FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y

oA IAL

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE
SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA NATURALEZA Y

OOMDL - HUNANNCL ANEA ANAALINAOIANAL

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

[ ST W I S = Va B et = = WAL = =7 P Fa TR VA W P e o V= VAT AW VAT B a Bl = V. B I L Ja Val —Ta b S7a ¥ & EEeei

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLIAARNNA RAADRMAC ARMMDIERAITAL O \/IACATC

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS ESTABLECIDAS

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA EMPRESA

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION EN
INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTANDARIZADOS POR

LA FAANONOA N/ AIADAMAC OARNITADIAC /AT




443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON RESULTADOS
ENCONTRADOS.

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y

SEXTERNQ DE ACILIERDO CONNECESIDADES Y PROTQCOLOS ESTARIECIDOS
442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS DEL
LPORTAEQIIN SEGIIN SIS ELINCIONES

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
EQTARI ECIDOS

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, APLICANDO
LPaliTicas Y NORMAS INSTITIICIONAL ES

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO

PROTINCAINS Y ESPECIFICACIONES EQTARIECINDAS
443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADAS Y CAONDICIONES DEIL CLIENTE

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN

RROCEDIMIENTOS Y REQLIERIMIENTOS DEI CIIENTE
443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO Y

TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMDICRAITAL CON/NAOAT O

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y TECNICAS

LIRS OARITANDIAC

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEADMACIARNM NI A OOMUNIOASIAN DNNODANIDL O

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE

CALLA DOALITIAA INOTITLIOIARN AL

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES

LSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTQ ENLA EIECLICIQN DEI QS PROCESOS DE__|
441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE

ACIIERDO CONIAS CIRCHNGTANCIAS DEI CONTEXTO YV CON VISIAON
441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN

ELINCION DE 1 0S PRINCIDIOS Y VAL ORES LINIVERSALES
441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA

GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO CON
EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y

PV WV I WS _N_W-YEE_N TV WY U S - V_N_W U

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

M T O] f\f\il\ (Y Ef\nhlll\f\lf,\l\l DL ACOLIC DDA ORI A r\ll\ll’\l\lllf‘l\

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

NIAAIANIAL  INITDRLAAIANLAL

441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA,
EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION COLECTIVA DEL
CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y
CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL

C oI NC ol NCOEMDERIN L ADADAL N ONANIAL




441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO

IR — A

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA

NOBRMATIVAINSTITICIONAL ENEI MARCO DE QI PROVECTO DE VIDA
441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN

FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y

laYaValV V|

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE
SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA NATURALEZA Y

AANMNDL - UDAD NCL AN A AN ILINRACINNAL

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

P ST W I — S =V B et = = W = — 7= T e U2 B P = ¥ = e o e B B = B B o s T = e e

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLIOCARNDAO MNADMAC AMDICRATAL CCOVA/NAOCNTCO

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS ESTABLECIDAS

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA EMPRESA

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION EN
INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTANDARIZADOS POR

LA MDD OA N AADMMAC OARNITADIAC\/JAOCNTCO

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON RESULTADOS
ENCONTRADOS.

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y

SEXTERNQ DEACLIERDOQ CONNECESIDADRES Y DROTOCAQLOS ESTARLECIDOS
442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS DEL
PORTAEOIIN SEGIIN SIS ELINCIONES

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
EQTARI ECIDAOS

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, APLICANDO
LPaliTicas Y NORMAS INSTITIICIONAL ES

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO
PROTOCOI QS Y ESPECIFICACIONES EQTARI ECINDAS

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADOS Y CONNDICIONES DE] CLIENTE

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN

SROCEDQIMIENTOS Y REQLIERIMIENTQS DEL CLIENTE
443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO Y

TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMDICRAITAL O NJAAT O

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y TECNICAS

UIf‘Iékllf‘f\ O ANITADILAC

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEADMACIARN N/ LA CARMUINIASASIARN NODAMIDL o




441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE

AL LA AL IO A INOTITLICINRIAL

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES

LSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN A EIECLICION DELOS PROCESOS DE_
441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACIIERDO CONIAS CIRCIHNSTANCIAS DEI CONTEXTO Y CON VISIAON
441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN

ELINCION DE 1 0S PRINCIPIOS Y VAL ORES LINIVERSALES
441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA

GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO CON
EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y

PEV-NWI_VH NI W W -_N VAR NN JWI_Y T WU _V_V_Wu

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

(VW lm et nVal Wa¥al .0 nl m I_ﬁnllll\f'\lf,\kl N AL OO LA NINAMIA A

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

RIACOIAONAL  INTEDRNIACIANLAL

441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA,
EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION COLECTIVA DEL
CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y
CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL

CurnoIioINA N ol NCEOMANRCEKIN L ADANAL N ONANIAL

441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO

WITI—A Al

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA

SAORMATIAINSTITLICIONAL ENEL MARCQ DE SILPROYECTO DENIDA
441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN

FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y

oA IAL

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE
SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA NATURALEZA Y

OOMDL - HUNANNCL ANEA ANAALINAOIANAL

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

[ ST W I S = Va B et = = WAL = =7 P Fa TR VA W P e o V= VAT AW VAT B a Bl = V. B I L Ja Val —Ta b S7a ¥ & EEeei

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLIAARNNA RAADRMAC ARMMDIERAITAL O \/IACATC

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS ESTABLECIDAS

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA EMPRESA

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION EN
INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTANDARIZADOS POR

LA FAANONOA N/ AIADAMAC OARNITADIAC /AT




443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON RESULTADOS
ENCONTRADOS.

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y

SEXTERNQ DE ACILIERDO CONNECESIDADES Y PROTQCOLOS ESTARIECIDOS
442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS DEL
LPORTAEQIIN SEGIIN SIS ELINCIONES

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
EQTARI ECIDOS

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, APLICANDO
LPaliTicas Y NORMAS INSTITIICIONAL ES

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO

PROTINCAINS Y ESPECIFICACIONES EQTARIECINDAS
443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADAS Y CAONDICIONES DEIL CLIENTE

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN

RROCEDIMIENTOS Y REQLIERIMIENTOS DEI CIIENTE
443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO Y

TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMDICRAITAL CON/NAOAT O

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y TECNICAS

LIRS OARITANDIAC

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEADMACIARNM NI A OOMUNIOASIAN DNNODANIDL O

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE

CALLA DOALITIAA INOTITLIOIARN AL

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES

LSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTQ ENLA EIECLICIQN DEI QS PROCESOS DE__|
441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE

ACIIERDO CONIAS CIRCHNGTANCIAS DEI CONTEXTO YV CON VISIAON
441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN

ELINCION DE 1 0S PRINCIDIOS Y VAL ORES LINIVERSALES
441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA

GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO CON
EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y

PV WV I WS _N_W-YEE_N TV WY U S - V_N_W U

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

M T O] f\f\il\ (Y Ef\nhlll\f\lf,\l\l DL ACOLIC DDA ORI A r\ll\ll’\l\lllf‘l\

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

NIAAIANIAL  INITDRLAAIANLAL

441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA,
EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION COLECTIVA DEL
CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y
CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL

C oI NC ol NCOEMDERIN L ADADAL N ONANIAL




441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO

IR — A

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA

NOBRMATIVAINSTITICIONAL ENEI MARCO DE QI PROVECTO DE VIDA
441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN

FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y

laYaValV V|

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE
SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA NATURALEZA Y

AANMNDL - UDAD NCL AN A AN ILINRACINNAL

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

P ST W I — S =V B et = = W = — 7= T e U2 B P = ¥ = e o e B B = B B o s T = e e

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLIOCARNDAO MNADMAC AMDICRATAL CCOVA/NAOCNTCO

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS ESTABLECIDAS

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA EMPRESA

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION EN
INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTANDARIZADOS POR

LA MDD OA N AADMMAC OARNITADIAC\/JAOCNTCO

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON RESULTADOS
ENCONTRADOS.

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y

SEXTERNQ DEACLIERDOQ CONNECESIDADRES Y DROTOCAQLOS ESTARLECIDOS
442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS DEL
PORTAEOIIN SEGIIN SIS ELINCIONES

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
EQTARI ECIDAOS

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, APLICANDO
LPaliTicas Y NORMAS INSTITIICIONAL ES

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO
PROTOCOI QS Y ESPECIFICACIONES EQTARI ECINDAS

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADOS Y CONNDICIONES DE] CLIENTE

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN

SROCEDQIMIENTOS Y REQLIERIMIENTQS DEL CLIENTE
443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO Y

TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMDICRAITAL O NJAAT O

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y TECNICAS

UIf‘Iékllf‘f\ O ANITADILAC

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEADMACIARN N/ LA CARMUINIASASIARN NODAMIDL o




441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE

AL LA AL IO A INOTITLICINRIAL

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES

LSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN A EIECLICION DELOS PROCESOS DE_
441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACIIERDO CONIAS CIRCIHNSTANCIAS DEI CONTEXTO Y CON VISIAON
441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN

ELINCION DE 1 0S PRINCIPIOS Y VAL ORES LINIVERSALES
441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA

GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO CON
EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y

PEV-NWI_VH NI W W -_N VAR NN JWI_Y T WU _V_V_Wu

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

(VW lm et nVal Wa¥al .0 nl m I_ﬁnllll\f'\lf,\kl N AL OO LA NINAMIA A

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

RIACOIAONAL  INTEDRNIACIANLAL

441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA,
EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION COLECTIVA DEL
CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y
CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL

CurnoIioINA N ol NCEOMANRCEKIN L ADANAL N ONANIAL

441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO

WITI—A Al

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA

SAORMATIAINSTITLICIONAL ENEL MARCQ DE SILPROYECTO DENIDA
441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN

FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y

oA IAL

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE
SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA NATURALEZA Y

OOMDL - HUNANNCL ANEA ANAALINAOIANAL

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

[ ST W I S = Va B et = = WAL = =7 P Fa TR VA W P e o V= VAT AW VAT B a Bl = V. B I L Ja Val —Ta b S7a ¥ & EEeei

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLIAARNNA RAADRMAC ARMMDIERAITAL O \/IACATC

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS ESTABLECIDAS

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA EMPRESA

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION EN
INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTANDARIZADOS POR

LA FAANONOA N/ AIADAMAC OARNITADIAC /AT




443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON RESULTADOS
ENCONTRADOS.

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y

SEXTERNQ DE ACILIERDO CONNECESIDADES Y PROTQCOLOS ESTARIECIDOS
442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS DEL
LPORTAEQIIN SEGIIN SIS ELINCIONES

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
EQTARI ECIDOS

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, APLICANDO
LPaliTicas Y NORMAS INSTITIICIONAL ES

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO

PROTINCAINS Y ESPECIFICACIONES EQTARIECINDAS
443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADAS Y CAONDICIONES DEIL CLIENTE

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN

RROCEDIMIENTOS Y REQLIERIMIENTOS DEI CIIENTE
443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO Y

TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMDICRAITAL CON/NAOAT O

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y TECNICAS

LIRS OARITANDIAC

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEADMACIARNM NI A OOMUNIOASIAN DNNODANIDL O

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE

CALLA DOALITIAA INOTITLIOIARN AL

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES

LSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTQ ENLA EIECLICIQN DEI QS PROCESOS DE__|
441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE

ACIIERDO CONIAS CIRCHNGTANCIAS DEI CONTEXTO YV CON VISIAON
441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN

ELINCION DE 1 0S PRINCIDIOS Y VAL ORES LINIVERSALES
441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA

GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO CON
EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y

PV WV I WS _N_W-YEE_N TV WY U S - V_N_W U

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

M T O] f\f\il\ (Y Ef\nhlll\f\lf,\l\l DL ACOLIC DDA ORI A r\ll\ll’\l\lllf‘l\

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

NIAAIANIAL  INITDRLAAIANLAL

441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA,
EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION COLECTIVA DEL
CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y
CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL

C oI NC ol NCOEMDERIN L ADADAL N ONANIAL




441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO

IR — A

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA

NOBRMATIVAINSTITICIONAL ENEI MARCO DE QI PROVECTO DE VIDA
441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN

FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y

laYaValV V|

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE
SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA NATURALEZA Y

AANMNDL - UDAD NCL AN A AN ILINRACINNAL

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

P ST W I — S =V B et = = W = — 7= T e U2 B P = ¥ = e o e B B = B B o s T = e e

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLIOCARNDAO MNADMAC AMDICRATAL CCOVA/NAOCNTCO

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS ESTABLECIDAS

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA EMPRESA

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION EN
INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTANDARIZADOS POR

LA MDD OA N AADMMAC OARNITADIAC\/JAOCNTCO

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON RESULTADOS
ENCONTRADOS.

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y

SEXTERNQ DEACLIERDOQ CONNECESIDADRES Y DROTOCAQLOS ESTARLECIDOS
442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS DEL
PORTAEOIIN SEGIIN SIS ELINCIONES

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
EQTARI ECIDAOS

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, APLICANDO
LPaliTicas Y NORMAS INSTITIICIONAL ES

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO
PROTOCOI QS Y ESPECIFICACIONES EQTARI ECINDAS

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADOS Y CONNDICIONES DE] CLIENTE

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN

SROCEDQIMIENTOS Y REQLIERIMIENTQS DEL CLIENTE
443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO Y

TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMDICRAITAL O NJAAT O

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y TECNICAS

UIf‘Iékllf‘f\ O ANITADILAC

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEADMACIARN N/ LA CARMUINIASASIARN NODAMIDL o




441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE

AL LA AL IO A INOTITLICINRIAL

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES

LSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTO EN A EIECLICION DELOS PROCESOS DE_
441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE
ACIIERDO CONIAS CIRCIHNSTANCIAS DEI CONTEXTO Y CON VISIAON
441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN

ELINCION DE 1 0S PRINCIPIOS Y VAL ORES LINIVERSALES
441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA

GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO CON
EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y

PEV-NWI_VH NI W W -_N VAR NN JWI_Y T WU _V_V_Wu

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

(VW lm et nVal Wa¥al .0 nl m I_ﬁnllll\f'\lf,\kl N AL OO LA NINAMIA A

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

RIACOIAONAL  INTEDRNIACIANLAL

441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA,
EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION COLECTIVA DEL
CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y
CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL

CurnoIioINA N ol NCEOMANRCEKIN L ADANAL N ONANIAL

441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO

WITI—A Al

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA

SAORMATIAINSTITLICIONAL ENEL MARCQ DE SILPROYECTO DENIDA
441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN

FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y

oA IAL

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE
SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA NATURALEZA Y

OOMDL - HUNANNCL ANEA ANAALINAOIANAL

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION

[ ST W I S = Va B et = = WAL = =7 P Fa TR VA W P e o V= VAT AW VAT B a Bl = V. B I L Ja Val —Ta b S7a ¥ & EEeei

442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLIAARNNA RAADRMAC ARMMDIERAITAL O \/IACATC

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS ESTABLECIDAS

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA EMPRESA

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION EN
INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTANDARIZADOS POR

LA FAANONOA N/ AIADAMAC OARNITADIAC /AT




443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON RESULTADOS
ENCONTRADOS.

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y

SEXTERNQ DE ACILIERDO CONNECESIDADES Y PROTQCOLOS ESTARIECIDOS
442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS DEL
LPORTAEQIIN SEGIIN SIS ELINCIONES

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
EQTARI ECIDOS

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, APLICANDO
LPaliTicas Y NORMAS INSTITIICIONAL ES

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO

PROTINCAINS Y ESPECIFICACIONES EQTARIECINDAS
443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADAS Y CAONDICIONES DEIL CLIENTE

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN

RROCEDIMIENTOS Y REQLIERIMIENTOS DEI CIIENTE
443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO Y

TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMDICRAITAL CON/NAOAT O

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y TECNICAS

LIRS OARITANDIAC

441655 - GESTIONAR LA INFORMACION DE ACUERDO CON LOS
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y CON LAS TECNOLOGIAS DE LA

INEADMACIARNM NI A OOMUNIOASIAN DNNODANIDL O

441656 - CONCERTAR ALTERNATIVAS Y ACCIONES DE FORMACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA FORMACION, CON BASE

CALLA DOALITIAA INOTITLIOIARN AL

441657 - DESARROLLAR PERMANENTEMENTE LAS HABILIDADES

LSICOMOTRICES Y DE PENSAMIENTQ ENLA EIECLICIQN DEI QS PROCESOS DE__|
441658 - REDIMENSIONAR PERMANENTEMENTE SU PROYECTO DE VIDA DE

ACIIERDO CONIAS CIRCHNGTANCIAS DEI CONTEXTO YV CON VISIAON
441659 - INTERACTUAR EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES EN

ELINCION DE 1 0S PRINCIDIOS Y VAL ORES LINIVERSALES
441660 - GENERAR HABITOS SALUDABLES EN SU ESTILO DE VIDA PARA

GARANTIZAR LA PREVENCION DE RIESGOS OCUPACIONALES DE ACUERDO CON
EL DIAGNOSTICO DE SU CONDICION FiSICA INDIVIDUAL Y LA NATURALEZA Y

PV WV I WS _N_W-YEE_N TV WY U S - V_N_W U

441661 - RECONOCER EL ROL DE LOS PARTICIPANTES EN EL PROCESO
FORMATIVO, EL PAPEL DE LOS AMBIENTES DE APRENDIZAJE Y LA

M T O] f\f\il\ (Y Ef\nhlll\f\lf,\l\l DL ACOLIC DDA ORI A r\ll\ll’\l\lllf‘l\

441662 - IDENTIFICAR LAS OPORTUNIDADES QUE EL SENA OFRECE EN EL
MARCO DE LA FORMACION PROFESIONAL DE ACUERDO CON EL CONTEXTO

NIAAIANIAL  INITDRLAAIANLAL

441663 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS EFICACES Y ASERTIVOS
DENTRO DE CRITERIOS DE RACIONALIDAD QUE POSIBILITEN LA CONVIVENCIA,
EL ESTABLECIMIENTO DE ACUERDOS, LA CONSTRUCCION COLECTIVA DEL
CONOCIMIENTO Y LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO

441664 - ASUMIR RESPONSABLEMENTE LOS CRITERIOS DE PRESERVACION Y
CONSERVACION DEL MEDIO AMBIENTE Y DE DESARROLLO SOSTENIBLE, EN EL

C oI NC ol NCOEMDERIN L ADADAL N ONANIAL




441665 - GENERAR PROCESOS AUTONOMOS Y DE TRABAJO COLABORATIVO
PERMANENTES, FORTALECIENDO EL EQUILIBRIO DE LOS COMPONENTES
RACIONALES Y EMOCIONALES ORIENTADOS HACIA EL DESARROLLO HUMANO

IR — A

441666 - ASUMIR LOS DEBERES Y DERECHOS CON BASE EN LAS LEYES Y LA

NOBRMATIVAINSTITICIONAL ENEI MARCO DE QI PROVECTO DE VIDA
441667 - ASUMIR ACTITUDES CRITICAS , ARGUMENTATIVAS Y PROPOSITIVAS EN

FUNCION DE LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE CARACTER PRODUCTIVO Y

laYaValV V|

441668 - APLICAR TECNICAS DE CULTURA FiSICA PARA EL MEJORAMIENTO DE
SU EXPRESION CORPORAL, DESEMPENO LABORAL SEGUN LA NATURALEZA Y

AANMNDL - UDAD NCL AN A AN ILINRACINNAL

441654 - APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR
PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y DESTREZAS
PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION
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442043 - 4. UTILIZAR LOS PRODUCTOS QUIMICOS SEGUN SUCIEDAD Y
SUPERFICIE CUMPLIENDO CON LAS ESPECIFICACIONES DEL FABRICANTE Y

ADLIOCARNDAO MNADMAC AMDICRATAL CCOVA/NAOCNTCO

442124 - 1. APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION DEL RIESGO BIOLOGICO DE
ACUERDO CON SU ACTIVIDAD LABORAL Y NORMAS TECNICAS ESTABLECIDAS

442125 - 2. REALIZAR PROCEDIMIENTOS BASICOS DE LIMPIEZA EN AREAS
SEGUN ESTANDARES ESTABLECIDOS Y ESPECIFICACIONES DE LA EMPRESA

442126 - 3. APLICAR TECNICAS ESPECIFICAS DE LIMPIEZA Y DESINFECCION EN
INSTALACIONES LOCATIVAS SEGUN PROCEDIMIENTOS ESTANDARIZADOS POR

LA MDD OA N AADMMAC OARNITADIAC\/JAOCNTCO

443021 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON RESULTADOS
ENCONTRADOS.

442953 - 2. ESTABLECER COMUNICACION CON EL CLIENTE INTERNO Y

SXTERNO DE ACLIERDO CONNECESIDADES Y PROTOCALOS ESTARLECIDOS
442954 - 3. CARACTERIZAR CADA UNO DE LOS PRODUCTOS Y SERVICIOS DEL
LPORTAEOIIO SEGIIN SIS ELINCIONES

442955 - 4. ELABORAR INFORMES TENIENDO EN CUENTA PROTOCOLOS
EQTARI ECIDAOS

442956 - 1. BRINDAR ATENCION AL CLIENTE INTERNO Y EXTERNO, APLICANDO
LPaliTicas Y NORMAS INSTITIICIONAL ES

443418 - 3. LAVAR Y DESINFECTAR FRUTAS Y VERDURAS APLICANDO
PROTOCOI QS Y ESPECIFICACIONES EQTARI ECINDAS

443419 - 5. REALIZAR AJUSTES REQUERIDOS, DE ACUERDO CON CAMBIOS
PRESENTADOS Y CONNDICIONES DE] CLIENTE

443420 - 4. PRESENTAR PARA EL CONSUMO FRUTAS Y VERDURAS SEGUN

SROCEDQIMIENTOS Y REQLIERIMIENTQS DEL CLIENTE
443421 - 2. APLICAR BPM EN AREAS DE CONSERVACION, ALMACENAMIENTO Y

TRANSPORTE DE ALIMENTOS CUMPLIENDO CON POLITICAS Y NORMAS

AMDICRAITAL O NJAAT O

443422 - 1. PLANEAR LAS ACTIVIDADES DEL SERVICIO DE ALIMENTOS
APLICANDO NORMAS DE BIOSEGURIDAD, DE SALUD OCUPACIONAL Y TECNICAS

UIf‘Iékllf‘f\ O ANITADILAC
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Funcionario que registro el juicio evaluativo

CC 29685886 - ERICA ALEJANDRA PARRA SANCHEZ

CC 13510637 - MAURICIO ACELAS ANGULO

CC 1112298211 - MARTHA VIVIANA BERNAL SAAVEDRA

CC 29105019 - LILIANA SOLARTE SOLARTE
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CC 66917072 - JENNY VIVIANA GRANADOS VACA
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